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Bogota, D.C., 29 de noviembre de 2024

SENORES

DEFENSORIA DEL PUEBLO

ATN. ANGEL MARIA VELASQUEZ NIETO
Supervisor

REFERENCIA. INFORME CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-
1045-2024

Respetados sefiores, reciban un saludo cordial por parte de Baluarte Estudio Juridico.

Atentamente realizamos entrega de segundo informe parcial de actividades contractuales
con relacion al CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-1045-2024, cuyo
objeto es: “Prestacioén de servicios profesionales de capacitacién y formacion para
los defensores publicos y servidores publicos de la Defensoria del Pueblo, en el
curso de practica forense de litigio en Derecho Disciplinario.”

Agradezco la atencién prestada.

Atentamente,

jums.é Eé;t;i@ﬁj — =

DANIELA ESPINOSA BERNAL

Representante Legal de BALUARTE ESTUDIO JURIDICO SAS
NIT. 900.862.185-7

contacto@abogadosbaluarte.com
educacion@baluarteacademico.com

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507

+ Cajicd, Cundinamarca
Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-1045-2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CAPACITACION Y
FORMACION PARA LOS DEFENSORES PUBLICOS Y SERVIDORES PUBLICOS
DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO, EN EL CURSO DE PRACTICA FORENSE DE

LITIGIO ENDERECHO DISCIPLINARIO.

# Baluarte

Bogota, D.C. 2024
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el presente periodo, se llevaron a cabo ocho mddulos formativos completos,
alcanzando un total de 110 horas de capacitacion de las 110 horas programadas, lo que
representa un 100% de ejecucion en términos de horas. Los médulos fueron disefiados
para fortalecer las competencias de los defensores publicos y servidores de la
Defensoria del Pueblo en el ambito del litigio en Derecho Disciplinario. A continuacion,
se detalla la distribucion de las actividades realizadas:

Modulo 4: Nulidades (10 horas)

Modulo 5: Principio y fundamentos de la ley disciplinaria (10 horas)

Modulo 6: Formas de realizacion del comportamiento (10 horas)

Mddulo 7: Extincion de la accion disciplinaria y de la sancién disciplinaria (10
horas)

Modulo 8: Faltas en particular Il (10 horas)

Modulo 9: Procedimiento disciplinario (10 horas)

Modulo 10: Actuacién procesal (10 horas)

Modulo 11: Valoracion racional de la prueba (10 horas)

En cuanto a la ejecucion de modulos, se ha completado el 100% del total, habiéndose
desarrollado 11 médulos completos, mediante las siguientes actividades

e Clases magistrales: Todas las sesiones se impartieron mediante exposiciones
tedricas lideradas por expertos en Derecho Disciplinario, con conocimiento
integralde los temas propuestos.

e Rondas de preguntas y respuestas: En cada sesién, se abrié un espacio para que
los participantes formularan preguntas, lo cual permiti6 la aclaracion de
conceptosy la discusién de casos practicos, enriqueciendo la experiencia de
aprendizaje.

e Uso de herramientas tecnoldgicas: Para facilitar la comprension de los
contenidos, se utilizaron recursos audiovisuales como diapositivas, ejemplos
practicos, y estudios de casos. Estas herramientas fueron claves para ilustrar y
profundizar en los temas tratados.

Metodologia Utilizada

La metodologia aplicada fue principalmente deductiva, partiendo de conceptos generales
hasta llegar a su aplicacion particular en el contexto del Derecho Disciplinario. Ademas,
seemple6 una metodologia participativa, que fomentd la interaccion de los asistentes a
travésde preguntas y debates. Este enfoque fue implementado en las sesiones virtuales,
permitiendo involucrar activamente a los participantes, favoreciendo un aprendizaje
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colaborativo sobre los aspectos clave de la funcion publica y su relacién con el régimen
disciplinario.
INFORME EJECUTIVO

1. CRONOGRAMA

El plan operativo del curso de Practica Forense de Litigio en Derecho Disciplinario ha sido
disefiado para asegurar una formacion integral y eficiente de los defensores publicos y
servidores de la Defensoria del Pueblo. Se presenta el cronograma (INFORME 1)

2. ENTREGA DE METODOLOGIAS Y CONTENIDOS A DICTAR.
Las metodologias y contenidos programéticos (INFORME 1) que se dictaran en el curso
son los siguientes:

e Metodologias: Clases magistrales, estudios de casos, talleres practicos,
simulaciones de audiencias, foros de discusion y trabajo colaborativo.
Contenidos:
principio y fundamentos de la ley disciplinaria
formas de realizacion el comportamiento
extincion de la accion disciplinaria y de la sancion disciplinaria
faltas en particular |
faltas en particular Il
régimen sancionatorio
procedimiento disciplinario
practica probatoria
nulidades
actuacion procesal
valoracién racional de la prueba

3. PERSONAL DOCENTE

Adjunto a este informe se entrega el listado del personal docente, junto con sus hojas de
vida y soportes que acreditan sus requisitos de formacion académica y certificaciones de
experiencia (INFORME 1). El equipo docente estd compuesto por profesionales con amplia
experiencia en el campo del Derecho Disciplinario y la practica forense, incluyendo:

e Mauricio Fernando Rodriguez Tamayo - Magistrado Comisién de Disciplina Judicial
e Carlos Arturo Ramirez Vasquez - Magistrado Comisién de Disciplina Judicial
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e Alfonso Cajiao Cabrera - Magistrado Comision de Disciplina Judicial.

e Juan Camilo Valencia Gonzélez - Abogado Litigante - Magister en Derecho Penal.

e Paulina Canosa Suarez - Magistrada Comision Seccional de Disciplina Judicial
Bogota.

e Leonardo Rodriguez Arango - Magistrado del Tribunal Contencioso Administrativo
de Risaralda.

e José Rory Forero Salcedo - Doctor en Derecho, Abogado Litigante.

e José Omar Ortiz — Ex procurador

o Diego Armando Lesmes — Director de programa consultorio juridico U. Militar Nueva
Granada

4. ENTREGA DE MATERIAL DE ESTUDIO.

El material de estudio ha sido cuidadosamente elaborado para cubrir todos los aspectos
tedricos y practicos del curso. Dicho material ya se encuentra disponible en la plataforma
Microsoft Teams, donde se han creado equipos especificos para cada tema. Dentro de cada
equipo, los participantes encontraran los siguientes documentos:

e Objetivo

e Competencias

e Contenido

e Contenido Programatico General
Esto asegurara que todos los participantes tengan acceso a la informacién necesaria para
su aprendizaje y desarrollo profesional de manera organizada y accesible.
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Equipos Tus equipos Teams Invitaciones pendientes  Analisis

Auuvua Ly

Descubrimiento

Nombre Desaipdén Pertenencia  Contactos

Tus equipos

@

» VALORACION RACION VALORACION RACIONAL D. VALORACION RACIONAL DE LA PRUEBA Propietario 8"1

ACTUACION PROCESAL

ACTUACION PROCESAL ACTUACION PROCESAL Propietario 3 6 ®
Q General
S
: AT e T S~ REGIMEN SANCIONATORIO  REGIMEN SANCIONATORIO Propietario 3 0 ®
— | > PRACTICAPROBATORIA PRACTICA PROBATORIA PRACTICA PROBATORIA Propietario &3 0 ®
» FALTAS EN PARTICULAR
g = FALTAS EN PARTICULAR FALTAS EN PARTICULAR Propietario &3 0 ®
» FORMAS DE REALIZAC ’
. TR ELA “° FORMAS DEREALIZACION .. FORMAS DE REALIZACION EL COMPORTAMIE..  Propietario &3 1 @
@ C L NCIONDELA AKC PRINCIPIO Y FUNDAMENT PRINCIPIO Y FUNDAMENTOS DE LA LEY DISCL.. ~ Propietario &3 0 ®
+|
» PROCEDIMIENTO DISC
s EXTINCION DE LAACCION .. EXTINCION DE LA ACCION DISCIPLINARIAY D...  Propietario 3 0 @
L4 NULIDADES
PROCEDIMIENTO DISCIPL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO Propietario &3 0 ®
* Equipos oalltos
NULIDADES NULIDADES Propietarioc &3 1 ©

» Archivados (0)

"% X Basqueda (Ctrl+E) o O BALUARTE ESTI @

Equipos

General FPublicaciones Archivos v Notes [+ o

Descubrimiento Cargar Editar en vista de cuadricula Todos los documentos*

Documentos General

~ Tus equipos

VALORACION RACION.

B Nombre ~ Modificado ~ Modificado por + Agregar columna
General
JACION PROCE COMPETENCIAS. pdf El miércoles a las 1:...  Baluarte Academico
Q\ . ACTUACION PROCESAL
S Ganerl CONTENIDO PROGRAMATICO. pdf El miércoles a las 1....  Baluarte Academico

CONTENIDO.pdf El miércoles a las 1:...  Baluarte Academico

» REGIMEN SANCI

OBJETIVO.pdf El miércoles a las 1:...  Baluarte Academico

» PRACTICA PROBATORIA

I BB B e

VALORACION RACIONAL DE LA PRUEBA-1...  El miércoles a las 1....  Baluarte Academico

FAL EN PARTICULAR
FORMAS DE REALIZAC
PRINCIPIO Y FUNDAM
EXTINCION DE LA ACC
PROCEDIMIENTO DISC

NULIDADES

Equipos oaultos
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5. INSCRIPCION DE FUNCIONARIOS

Se realizé la inscripcion de funcionarios segun el listado suministrado por la entidad,
registrando a cada participante en la plataforma Microsoft Teams para cada uno de los
cursos correspondientes. Esta accidn asegura que todos los funcionarios tengan acceso a
los recursos educativos y puedan participar activamente en el proceso de formacion
(INFORME 1).

o
© Entérate de todo. Activa las notificaciones de escritorio.

Equipos LT VALORACION RACIONAL DE LA PRUEBA Miembros Canales Configuracion — Analisis

Descubrimient Nombre Fuesto Ubicacon tuquetas (1) Kol

I) Baluarte Acade. Propietario

General v Miembros e invitados (141)

ACTUACION PROCE s
Nombre Puesto Ubicadén Etiquetas (i) Rol

General

REGIMEN SANCION 0 mcintura (Invit... Invitado
General
0 Jescuervo (Invi... Invitado
BALUARTE- DEFENS.
0 nneira (Invitad... Invitado
o aoidor (Invita... Invitado
A ARTICU.
\MAS DE REALI 0 yocruz (Invita... Invitado
)RMAS DE REALIZ -

6. INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)
Periodo de Ejecucién: 15 de julio al 24 de julio
1. Introduccion

Este informe detalla las actividades realizadas y el cumplimiento de los requisitos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) durante el periodo de
ejecucion del 15 de julio al 24 de julio en Baluarte Estudio Juridico. Se describen las
acciones llevadas a cabo para garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable, en
conformidad con la legislacion vigente y las politicas internas de la organizacion.
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2. Objetivos

Asegurar el cumplimiento integral de los requisitos de SG-SST.

Identificar y mitigar riesgos laborales.

Fomentar una cultura de prevencion y seguridad en el trabajo.

Cumplir con la legislacion vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Actividades Realizadas
3.1. Evaluacion de Riesgos

Se realizaron evaluaciones de riesgos en las diferentes areas de trabajo, identificando los
peligros y evaluando los riesgos asociados. Se implementaron medidas de control para
mitigar los riesgos identificados.

*3.2. Capacitacién y Formacién

Se llevé a cabo una sesion de capacitacion sobre primeros auxilios y procedimientos de
emergencia. La capacitacion fue dirigida a todo el personal y cubri6 temas como la
administraciéon de primeros auxilios, evacuacion en caso de emergencia y uso de extintores
de incendios.

Sesion de sensibilizacion sobre la importancia del SG-SST y las responsabilidades
individuales de cada trabajador en la prevencion de riesgos laborales.

3.4. Gestion de Incidentes

Durante el periodo de ejecucion no se reportaron incidentes ni accidentes laborales. Se
mantiene un registro actualizado de todos los incidentes para futuras referencias y analisis.

4. Resultados y Conclusiones

El periodo del 15 de julio al 24 de julio se ha caracterizado por un alto nivel de cumplimiento
de los requisitos de SG-SST. Las actividades de evaluacién de riesgos, capacitacion y
formacion, inspecciones y auditorias han contribuido a mejorar la seguridad y salud en el
trabajo en Baluarte Estudio Juridico.

No se reportaron incidentes ni accidentes, lo cual refleja la efectividad de las medidas de
control implementadas. Se recomienda continuar con las actividades de capacitacion y
formacion periddica para mantener y mejorar los estandares de seguridad y salud en el
trabajo.
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7. EVENTO INTRODUCTORIO

El evento introductorio se llevara a cabo de manera hibrida, combinando modalidades
presencial y virtual, el dia 29 de julio. La jornada sera continua, con una duracion de 8 horas,
desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm. Durante este tiempo, se dictara una hora dedicada a
cada tema con el fin de proporcionar una introduccién general.

Se espera la asistencia presencial de aproximadamente 400 personas y una participacion
virtual de otras 180 personas. El dia del evento, a las 400 personas presentes se les
entregara un kit para sus clases.

La invitacion a este evento fue compartida a través de correo electrénico desde la
Defensoria a todos sus funcionarios, incluyendo una imagen de invitacion y la agenda del
evento (ver Anexo 6).

Link de conexion: https://events.teams.microsoft.com/event/7016f514-d558-4f93-
bb78-ac505e191d54@9fd6d072-b3b0-445a-8d40-84e6d0e814d5
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&& CURSO DE PRACTICA FORENSE DE LITIGIO

EN DERECHO DISCIPLINARIO.
Defensoria

del Pueblo

cCoLOMBIA

- EVENTO DE LANZAMIENTO

Detalles

Estimadas Defensores,

Les damos la més cordial bienvenida al Curso virtual de Practica Forense de Litigio en Derecho Disciplinario,
organizado por |z Defensoria del Pueblo y Baluarte Estudio Juridico desde su marca Baluarte Académico ®,

Nos complace contar can su presencia en esta iniciativa de formacion y capacitacion, disefiada para fortalecer sus
habilidades y conocimientos en el ambito del derecho disciplinario.

1 large de estz curs, tendrin | partunidad de interactuar con sxpertas en ls materia, participar en actividades
practicas y discutir casos reales que enriquecerin su experiencia profesional, Estamos seguros de que este aprendizaje
sers de gran valar pars su desempefia coma defensares plblicos y senvidores de ls Defensoria del Pusblo,

Les invitamos a aprovechar al maximo los recursos y materiales que hemos prepararda para ustedes,  a participar
activamente en todas las sesiones y actividades propuestas

{Bienvenidos y mucho éxito en este proceso de formacisn

Microanft Directiva e prhaciad BALUARTE ESTUDIO JURIDICD SA5

WWW, academico.com

‘; Baluarte
‘Jr.f

f# Baluarte

Detalles

@ lun, 204l

© 8:00am. -5:00p.m, GMT-S
© Enlinea
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“CURSO DE PRACTICA FORENSE DE LITIGIO
EN DERECHO DISCIPLINARIO”

¢Cudles son los temas prioritarios
en la agenda de los defensores del pais?

LUNES REGISTRO Y ENTREGA DE KIT | INICIO DE CONFERENCIAS

29 7:00 a. m. | 8:00 a. m.
jULIO Q HOTEL TEQUENDAMA SALON ROJO

OSCAR JULIAN VALENCIA LOAIZA

DIRECTOR NACIONAL DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO
SECRETARIO GENERAL

INTRODUCCION AL EVENTO

CARLOS ARTURO RAMIREZ

MAGISTRADO DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

FORMAS DE REALIZACION EL COMPORTAMIENTO

NAYIBE JIMENEZ RODRIGUEZ

DIRECTORA DE ESCUELA DE DERECHO Y GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICO GRANCOLOMBIANO

FALTAS EN PARTICULAR 1T

JOSE OMAR ORTIZ

EX PROCURADOR DELEGADO EN ASUNTOS DISCIPLINARIOS

PRACTICA PROBATORIA

JUAN CAMILO VALENCIA

MIEMBRO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE DERECHO PROCESAL Y
PRESIDENTE DEL CAP(TULO RISARALDA, MIEMBRO DE LA ASOCIACION
INTERNACIONAL DE DERECHO PENAL EN CALIDAD DE JOVEN PENALISTA.

INTRODUCCION AL EVENTO

JOSE RORY FORERO

3 DIRECTOR DE LA ESPECIALIZACION DE DERECHO SANCIONATORIO DE LA
‘ UNIVERSIDAD LIBRE
\

MAGISTRADA DE LA COMISION SECCIONAL
DE DISCIPLINA JUDICIAL DE BOGOTA

PAULINA CANOSA

ORGANIZA ¥ ) Baluarte®

del Pueblo
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SESION INAUGURAL HORAS: 8
HORARIO FECHA ASISTENTES
11:00 AM 29 DE JULIO 278

El 29 de julio de 2024, se llevé a cabo un evento inaugural en el Hotel Tequendama, en
la ciudad de Bogota, que se desarroll6 de manera hibrida, permitiendo la participacion
tanto presencial como virtual en vivo de todos los funcionarios convocados. La jornada
se extendi6 desde las 7:00 a.m. hasta las 5:00 p.m., abriendo con una serie de ponencias
de una hora de duracién cada una. Este evento inaugural fue presidido por el Secretario
General de la Defensoria del Pueblo, quien realizo el acto de apertura formal del evento,
dando paso a la presentacion de los ponentes que abordaron diversos temas de interés
para la formacién y actualizacion de los funcionarios participantes.

La modalidad hibrida facilité la inclusion de un mayor nimero de asistentes, quienes

pudieron interactuar en tiempo real con los expositores. La jornada se destac6 por su

contenido formativo de alto nivel, con presentaciones que cubrieron aspectos clave de la

practica profesional, brindando a los funcionarios una oportunidad de actualizar y

fortalecer sus conocimientos en areas criticas para el desarrollo de sus funciones.
TEMAS

Préactica probatoria
Faltas en particular, parte 1 Y 2
Régimen sancionatorio
Actuacion procesal
Procedimiento disciplinario
Extincion de la accion disciplinaria y de la sancion disciplinaria
Formas de realizacion del comportamiento
ACCESO EQUIPO TEAMS

PRACTICA FORENSE DE, LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO | General |
Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO
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AGENDA 29 JULIO

CURSO DE PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO
DE CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO

Oscar Julién Valencia Loaiza

F rticul
Nayibe Jiménez

Refrigerio a la mesa - franja de la mafiana

Falt particular
Paulina Canosa

Conf

Juan Camilo Valencia
Almuerzo

Conferen
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CURSO DE PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO
DE CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO
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EVENTO DE LANZAMIE... © | 83Extemal (@ ozasio g2z i=

Some people in this chat are outside your org. It's possible they have message-related policies that will apply to the chat. Learn more X

§? Baluarte Academico  Buenos dias compartimos enlace de asistencia: https:/fforms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=c... 9:00 a. m

YV. Excelente presentacion Dr Juan Camilo
elvia clara simanca ozuna (Unverified) 12:01p. m
EO_  gracias!!
QOlga Isabel Avila Buitrago (External) 12:02 p. m

OE. excelente capacitacion

Luz thamar Fraija Cabrera (External) 12:02 p. m. Translate
LC Disculpen cada vez que salgo es una nueva audiencia .termina y vuelvo a entrar
@ 1:08 p.m. Recerding has started

Reinalde Gomez Jimenez (External) 1:10 p. m.

RJ. Muy buenas tardes

1:19 p. m.

Buenas tardes a todos, ya estamos en nuestra sesion del la tarde con el dr. Alfonso Cajiao Cabrera

MODULO: 1 | HORAS: 10
TEMA: PRACTICA PROBATORIA
PROFESIONAL A CARGO: JOSE OMAR ORTIZ
Profesional en Derecho, formado bajo un concepto de educacién integral enfocada en el
Derecho Publico con énfasis en Derecho Disciplinario, con conocimientos y habilidades
en los temas relacionados con estas areas. Reconocido por su trayectoria en el campo
académico como docente universitario, conferencista y autor de varios articulos en la

materia.
HORARIO FECHA ASISTENTES
11:00 AM 29 DE JULIO 278
7:00 AM A 9:00 AM 31 DE JULIO 205
9:00 AM A 5:00 PM 6 DE AGOSTO 238
TEMAS

o Necesidad y carga de la prueba.

e Medios de prueba y libertad probatoria.

e Peticion y practica de pruebas.

e Inexistencia de la prueba.

o Apreciacion integral y prueba para sancionar.
e Tipologia de medios probatorios.

o Beneficios de la confesion.

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507

+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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MEMORIAS DIGITALES

< Todos los equipos PRACTICA PROBATORIA Publicaciones Archivos v £

( i Editar en vista de cuadricula Todos los documentos
1 Somene

PRACTICA PROBATORIA > Recordings
PRACTICA FORENSE DE LITI...

Nombre Modificado Modificado por + Agregar columna
SESION 2- PRACTICA PROBATORIA-202408... 6 de to SharePoint App

EXTINCION ACCION cl SESION 2- PRACTICA PROBATORIA-202408... 6 de ¢ SharePoint App

FALTAS E}

ACION EL ¢ SESION 2- PRACTICA PROBATORIA-202408... 6 de ) SharePoint App

SESION 2- PRACTICA PROBATORIA-202408... josto SharePoint App

CTICA PROBATORI/

PRIN: OS Y FUNDAMENTOS SESION 2- PRACTICA PROBATORIA-202408... 6 de agosto SharePoint App
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARI.

CIONATORIO

MATERIAL DE ESTUDIO

< Todos los equipos g PRACTICA PROBATORIA Publicaciones Archivos ~

9 + Nuevo v I Cargar &l Editar en vista de cuad umentos

PRACTICA PROBATORIA > MATERIAL DE ESTUDIO

PRACTICA FORENSE DE LITI... -

[ Nombre ~ Modificado Modificado por + Agregar columna
rindpales

neral . N
e B desktop.ini Hace unos segundos  Baluarte Estu
CION PROC

ION S ] _libro.pdf La prueba llicita Farfan Molin. egundos  Baluarte Estudios
RTICULAR ]
YEALIZACION EL C. #8 " Practica probatoria en el CDA.pptx egundos  Baluarte Estu:

‘ 22_cartilla_evidencia_digital_-_procedimient... Baluarte Estu

WH REGIMEN PROBATORIO EN EL CGD (1) (1).d.. lace os  Baluarte
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academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
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6 DE AGOSTO SESION 2- PRACTICA
PROBATORIA-

20240806 090717-Grabacion
de la reunion 1.mp4

ACCESO CANAL

https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A1a683ffadc204984a0839d0b6ec0896a
%40thread.tacv2/PRACTICA%20PROBATORIA?groupld=c02615b5-4bab-442f-
ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantld=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7clclea

REGISTRO FOTOGRAFICO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
+ Barranquilla, Atldntico



https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/PRACTICA%20PROBATORIA/GRABACIONES/SESION%202-%20PRACTICA%20PROBATORIA-20240806_090717-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%201.mp4?csf=1&web=1&e=V7F8Dw
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/PRACTICA%20PROBATORIA/GRABACIONES/SESION%202-%20PRACTICA%20PROBATORIA-20240806_090717-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%201.mp4?csf=1&web=1&e=V7F8Dw
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/PRACTICA%20PROBATORIA/GRABACIONES/SESION%202-%20PRACTICA%20PROBATORIA-20240806_090717-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%201.mp4?csf=1&web=1&e=V7F8Dw
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/PRACTICA%20PROBATORIA/GRABACIONES/SESION%202-%20PRACTICA%20PROBATORIA-20240806_090717-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%201.mp4?csf=1&web=1&e=V7F8Dw
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MODULO: 2 | HORAS: 10
TEMA: FALTAS EN PARTICULAR |
PROFESIONAL A CARGO: PAULINA CANOSA
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Abogada con sélida formacion juridica en areas como Derecho Constitucional, Derecho
Disciplinario, Derecho Laboral, Derecho Probatorio, Derecho Civil, Derecho Penal y
Filosofia del Derecho.

Cuenta con una experiencia de 22 afios en la Rama Judicial, desempefiandose como
magistrada en la jurisdiccion disciplinaria. Durante casi 2 afios, tuvo la oportunidad de
conocer acciones constitucionales de tutela y actualmente se dedica exclusivamente a
casos de habeas corpus.

HORARIO FECHA ASISTENTES
10:00 AM 29 DE JULIO 278
7:00 AM A 9:00 AM 30 DE JULIO 237
7:00 AM A 8:00 PM 6 DE AGOSTO 239
7:00 AM A 9:00 AM 13 DE 238
AGOSTO
7:00 AM A 9:00 AM 14 DE 238
AGOSTO
7:00 AM A 8:00 PM 20 DE 238
AGOSTO

TEMAS

e Funcion publica y falta disciplinaria.

Derechos, deberes, prohibiciones, incompatibilidades, impedimentos,
inhabilidades y conflicto de intereses de los servidores publicos.

Tipologia y criterios de determinacion de las faltas disciplinarias:

Faltas gravisimas.

Faltas graves.

Faltas leves.

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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WWW,

< Todos los equipos

PRACTICA FORENSE DE LITI... --

MEMORIAS DIGITALES

B} raras en parTiCULAR

FALTAS EN PARTICULAR > GRABACIONES

Nombre

FALIAS EN PARTICULAR | - ULTIMA SESIO. .

SESION 3 LTAS EN PARTICULAR

SESION 3 - FALTAS EN PARTICULAR-20240...

academico.com

6 DE AGOSTO FALTAS EN PARTICULAR-
20240806 070024-Grabacion de la
reunion.mp4

13 DE AGOSTO FALTAS EN PARTICULAR-
20240806 070024-Grabacion de la
reunion.mp4

14 DE AGOSTO FALTAS EN PARTICULAR-

20240806 070024-Grabacion de la
reunion.mp4

20 DE AGOSTO

FALTAS EN PARTICULAR-
20240806 070024-Grabacion de la
reunion.mp4

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE

CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO | FALTAS EN

PARTICULAR | Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/FALTAS%20EN%20PARTICULAR/GRABACIONES/FALTAS%20EN%20PARTICULAR-20240806_070024-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=482BXc
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A95700774e47b4de1a14336375ade66db%40thread.tacv2/FALTAS%20EN%20PARTICULAR?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A95700774e47b4de1a14336375ade66db%40thread.tacv2/FALTAS%20EN%20PARTICULAR?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A95700774e47b4de1a14336375ade66db%40thread.tacv2/FALTAS%20EN%20PARTICULAR?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
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MODULO: 3 | HORAS: 10

TEMA: REGIMEN SANCIONATORIO
PROFESIONAL A CARGO: JOSE RORY
Abogado con un Doctorado en Derecho de la Universidad Complutense de Madrid y
especializaciones en Derechos Humanos y Derecho Constitucional. Amplia experiencia
docente en derecho publico, administrativo y disciplinario, asi como en el ambito de la
administracion publica. Reconocido por su labor en investigacion y publicaciones en
temas de derecho constitucional y disciplinario, con un enfoque en la interseccion entre
la teoria y la practica legal.

HORARIO FECHA
3:00 PM 29 DE JULIO
7:00 AM A 9:00 AM 27 DE AGOSTO
7:00 AM A 10:00 PM 3 DE SEPTIEMBRE
2:00 PM A 5:00 PM
7:00 AM A 8:00 AM 10 DE SEPTIEMBRE
TEMAS
o Definicion.
e Tipologia.
e Limites.
e Criterios para su graduacion.
e Concurso de faltas disciplinarias.
o Las sanciones en el Cédigo General Disciplinario.

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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MEMORIAS DIGITALES

T ) Busqueda (Ctrl+Alt+E) s+ Defen B

< Todos los equipos n REGIMEN SANCIONATORIO Publicaciones Archivos v (&

9 + Nuevo v I Cargar ) Editar en vista de cuadricula
7 Botwarte

REGIMEN SANCIONATORIO > GRABACIONES
PRACTICA FORENSE DE LITL... -
[N Nombre ~
REGIMEN SACIONATORIO SESION 4-20240903_140439-Grabacién de la reunién.mpd
REGIMEN SANCIONATORIO SESION 3-20240903_070035-Grabacion de la reunién.mp4
REGIMEN SANCIONATORIO SESION 1-20240827_070044-

REGIMEN SANCIONATORIO SESION 1-20240827_081216-Grabacién de la reunién.mp4

REGIMEN SANCIONATORIO SESION 1-20240827_081411-Grabacién de la reunién.mp4

27 DE AGOSTO REGIMEN SANCIONATORIO SESION I-
20240827 081411-Grabacion de la
reunion.mp4

3 DE SEPTIEMBRE REGIMEN SANCIONATORIO SESION
3-20240903 070035-Grabacion _de la
reunion.mp4

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN
10 DE SEPTIEMBRE DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO
DISCIPLINARIO DEL ABOGADO |
REGIMEN SANCIONATORIO | Microsoft
Teams

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO | REGIMEN
SANCIONATORIO | Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/REGIMEN%20SANCIONATORIO/GRABACIONES/REGIMEN%20SANCIONATORIO%20SESION%20I-20240827_081411-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=FqFMY9
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/REGIMEN%20SANCIONATORIO/GRABACIONES/REGIMEN%20SANCIONATORIO%20SESION%20I-20240827_081411-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=FqFMY9
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/REGIMEN%20SANCIONATORIO/GRABACIONES/REGIMEN%20SANCIONATORIO%20SESION%20I-20240827_081411-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=FqFMY9
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/REGIMEN%20SANCIONATORIO/GRABACIONES/REGIMEN%20SANCIONATORIO%20SESION%203-20240903_070035-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=t0pKca
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/REGIMEN%20SANCIONATORIO/GRABACIONES/REGIMEN%20SANCIONATORIO%20SESION%203-20240903_070035-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=t0pKca
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/REGIMEN%20SANCIONATORIO/GRABACIONES/REGIMEN%20SANCIONATORIO%20SESION%203-20240903_070035-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=t0pKca
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5f06d85e04894ba1b5812355fa5960a1%40thread.tacv2/REGIMEN%20SANCIONATORIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
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MODULO: 4 | HORAS: 5
TEMA: NULIDADES
PROFESIONAL A CARGO: GUILLERMO POLANCO

Abogado con una soélida formacién académica, incluyendo un Magister en Derecho
Administrativo y multiples especializaciones en Derecho Sancionatorio y Derechos
Humanos. Con mas de 10 afios de experiencia en el sector publico y privado, ha
desempefiado roles clave como Inspector de Policia y abogado en diversas entidades,
asi como asesor juridico externo. Ademas, ha contribuido a la educacion superior como
docente en varias universidades y ha publicado investigaciones relevantes en el ambito
juridico, destacandose por su compromiso con la defensa judicial y el asesoramiento en
asuntos disciplinarios.

HORARIO FECHA ASISTENTES
8:00 AM A 9:00 AM 20 DE 237
AGOSTO
7:00 AM A 9:00 AM 21 DE 201
AGOSTO
7:00 AM A 9:00 AM 28 DE 231
AGOSTO

TEMAS

o La falta de competencia.
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e La violacién del derecho de defensa del disciplinable.
o La existencia de irregularidades sustanciales que afecten el debido proceso.
MEMORIAS DIGITALES

< Todos los equipos g NULIDADES Publicaciones Archivos ~ (&

o o

J NULIDADES > GRABACIONES &3
lendorio pRACTICA FORENSE DE LITI... -
] Nombre ~ Modificado Modificado por + Agregar columna

NILIDADES I SESION-20240820_081044-Gr... 20 de agosto SharePoint App

NILIDADES I SESION-20240821_070121-Gr...

NULIDADES SESION 3-20240828 071456-Gr.

NULIDADES SESION [-20240620_083216-Gr... 20 de agosto SharePoint App

NULIDADES SESION |-20240820_084002-Tr.. 20 de agosto SharePoint App

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO
20 DE AGOSTO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO
DISCIPLINARIO DEL ABOGADO |
NULIDADES | Microsoft Teams

21 DE AGOSTO NILIDADES Il SESION-
20240821 070121-Grabacion de la
reunion.mp4

28 DE AGOSTO NULIDADES SESION 3-
20240828 071456-Grabacion de la
reunion.mp4

ACCESO

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO | NULIDADES |
Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO
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https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A88ed19f8966740348544d80160eeb2ef%40thread.tacv2/NULIDADES?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/NULIDADES/GRABACIONES/NILIDADES%20II%20SESION-20240821_070121-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=djMYu6
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/NULIDADES/GRABACIONES/NILIDADES%20II%20SESION-20240821_070121-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=djMYu6
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/NULIDADES/GRABACIONES/NILIDADES%20II%20SESION-20240821_070121-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=djMYu6
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/NULIDADES/GRABACIONES/NULIDADES%20SESION%203-20240828_071456-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=4mnVcz
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/NULIDADES/GRABACIONES/NULIDADES%20SESION%203-20240828_071456-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=4mnVcz
https://defensoriadelpueblo.sharepoint.com/:v:/r/sites/FALTASENPARTICULAR/Shared%20Documents/NULIDADES/GRABACIONES/NULIDADES%20SESION%203-20240828_071456-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=4mnVcz
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A88ed19f8966740348544d80160eeb2ef%40thread.tacv2/NULIDADES?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A88ed19f8966740348544d80160eeb2ef%40thread.tacv2/NULIDADES?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A88ed19f8966740348544d80160eeb2ef%40thread.tacv2/NULIDADES?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&tenantId=d1355907-e07f-4918-90d2-7384a7c1c1ea
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causales de
nulidad 2. La violacién del derecho de defensa
(principio de del disciplinable.
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MODULO: 4 | HORAS: 10
TEMA: NULIDADES
PROFESIONAL A CARGO: GUILLERMO POLANCO

Abogado con una sélida formacion académica, incluyendo un Magister en Derecho
Administrativo y multiples especializaciones en Derecho Sancionatorio y Derechos
Humanos. Con mas de 10 afios de experiencia en el sector publico y privado, ha
desempenado roles clave como Inspector de Policia y abogado en diversas entidades,
asi como asesor juridico externo. Ademas, ha contribuido a laeducacion superior como
docente en varias universidades y ha publicado investigaciones relevantes en el ambito
juridico, destacandose por su compromiso

con la defensa judicial y el asesoramiento en asuntos disciplinarios.

HORARIO FECHA
9:00am - 11:00am 15 de octubre
7:00am — 10:00am 29 de octubre

TEMAS

La falta de competencia.
La violacién del derecho de defensa del disciplinable.
La existencia de irregularidades sustanciales que afecten el debido

proceso.
MEMORIAS DIGITALES
15 DE OCTUBRE NULIDADES-20241015 090318-Grabacién de
la reunion.mp4
29 DE OCTUBRE Grabacion de la reunion de NULIDADES-
20241029 070836.mp4

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO |
NULIDADES | Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
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MODULO: 5 HORAS: 10
TEMA: PRINCIPIO Y FUNDAMENTOS DE LA LEY DISCIPLINARIA
PROFESIONAL A CARGO: MAURICIO FERNANDO RODRIGUEZ
Abogado, Especialista en Derecho Administrativo, Especialista en Derecho Disciplinario,
Magister en Derecho Administrativo y Doctor en Derecho.
Fue conjuez de las Secciones Segunda y Tercera del Consejo de Estado, arbitrodel
Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Cadmara de Comercio de Bogoté y delCentro de
Conciliacion y Arbitraje de la Camara de Comercio de Barranquilla.
Docente de la Especializacion de Derecho Administrativo en la Universidad del Rosario y
de Contratacién Estatal de la Universidad Libre de Barranquilla, tambiénha sido docente
en la Universidad Sergio Arboleda y la Universidad Santo Tomas.

HORARIO FECHA
7:00am - 10:00am 16 de octubre
7:00am — 10:00am 22 de octubre
7:00am — 9:00am 13 de noviembre
7:00am — 9:00am 27 de noviembre

TEMAS

e Autonomia del Derecho Disciplinario en Colombia.
Teoria de las relaciones especiales de sujecion.
El nicleo duro del constitucionalismo contemporaneo y el Derecho
Disciplinario.
Destinatarios del Derecho Disciplinario.
Los principios rectores en el Codigo General Disciplinario: Dignidad humana,
potestad disciplinaria, poder disciplinario preferente, legalidad, fines de la
sancion, proporcionalidad y razonabilidad, igualdad, favorabilidad, ilicitud
sustancial, culpabilidad, fines del proceso, debido proceso, investigacion
integral, presuncion de inocencia, derecho a la defensa, cosa juzgada,
gratuidad de la actuacion, celeridad, motivacién, congruencia, clausula de
exclusién, prevalencia de los principios rectorese integracién normativa.

MEMORIAS DIGITALES
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16 DE OCTUBRE PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DE LA LEY
DISCIPLINARIA-20241016 070613-

Grabacion de
la reunion.mp4

22 DE OCTUBRE Grabacién de la reunién de

PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DE

LA LEY DISCIPLINARIA-

20241022 070802.mp4

13 DE NOVIEMBRE PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DE LA LEY
DISCIPLINARIA-20241113 070529-
Grabacion de lareunién.mp4

27 DE NOVIEMBRE PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DE LA LEY
DISCIPLINARIA-20241127 070613-Grabacion
de lareunién.mp4

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO | PRINCIPIOS Y
FUNDAMENTOS LEY DISCIPLINARIA | Microsoft Teams
REGISTRO FOTOGRAFICO

ARTICULO 8. Modifiquense los numerales primero y tercero del articulo 13 de la ley
270 de 1996, los cuales quedaran asi:

ARTICULO 13. DEL EJERCICIO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL PCR
OTRAS AUTORIDADES Y POR PARTICULARES. Ejercen funcidn jurisdiccional de
acuerdo con lo establecido en la Constitucidn Politica:

1. El Congreso de la Republica, con motivo de las acusaciones y faltas disciplinarias
que se formulen contra el Presidente de la Republica o0 quien haga sus veces; contra
los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia, del Consejo de Estado, de la Corte
|Constitucional, de la Comisién Nacional de Disciplina Judicial y del Consejo Superior de
la Judicatura y el Fiscal General de la Nacién, aunque hubieren cesado en el ejercicio
‘de SuS cargos.

()

3 Los particulares actuando como conciliadores o arbitros habilitados por las partes, en
los términos que sefiale la ley. Tratandose de arbitraje, en el que no sea parte el estado
0 alguna de sus entidades, los particulares podran acordar las reglas de procedimiento
a seguir, directamente o por referencia a la de un Centro de Arbitraje, respetando, en
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MODULO: 6 | HORAS: 3
TEMA: FORMAS DE REALIZACION DEL COMPORTAMIENTO
PROFESIONAL A CARGO: CARLOS ARTURO RAMIREZ

Abogado Magister y Especialista en Ciencias Penales y Criminoldgicas de la Universidad
Externado de Colombia, con estudios de Doctorado en Derecho de la Universidad de
Buenos Aires, Argentina, Especialista en Derecho Disciplinario,Casacion Penal y Derecho
Comercial, con mas de 27 afios de experiencia profesional especifica en derecho
disciplinario, constitucional, piblico, administrativo y penal.
Ha trabajado en la Procuraduria General de la Nacion, el Congreso de la Republica, el
Instituto Nacional de Adecuacion de Tierras, Juez de la Republica, Defensoria Publica,
Ministerio de Transporte y el Fondo Nacional de Caminos Vecinales.
Es profesor universitario y conferencista internacional en derecho disciplinario, coautor
del Cédigo Disciplinario del Abogado y del Codigo General Disciplinario.Por concurso de
méritos se desempefi6 como Procurador Judicial Penal y Disciplinario de carrera y
Magistrado de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo Seccional de la Judicatura

de Bogota.
HORARIO FECHA
7:00am - 10:00am 5 de noviembre
|
TEMAS

De las modalidades de la conducta. Vision dogmatica, normativa y
jurisprudencial.

Formas de realizacién del comportamiento.

Accion.

Omision.

Formas de realizacién del comportamiento doloso.

Formas de realizacién del comportamiento culposo.

MEMORIAS DIGITALES

5 DE NOVIEMBRE FORMAS DE REALIZACION DEL
COMPORTAMIENTO-

20241105 071253-

Grabacion de la reunion.mp4
ACCESO CANAL

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507

+ Cajicd, Cundinamarca
Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO | PRINCIPIOS Y
FUNDAMENTOS LEY DISCIPLINARIA | Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO

Carlos Arturo Ramirez Vasquez

MODULO: 6 | HORAS: 6
TEMA: FORMAS DE REALIZACION DEL COMPORTAMIENTO
PROFESIONAL A CARGO: OSCAR BALGUERA

Abogado con especializacion en Derecho Constitucional y amplia trayectoria laboral en
Organismos de Control Fiscal y Disciplinario, ademas se ha desempefiado como docente
universitario de pregrado y postgrado en derecho disciplinario y sancionatorio. Abogado
Litigante por mas de 12 afios prestando servicios de asesoria y representacion juridica
en asuntos disciplinarios y en responsabilidad fiscal, tanto a nivel de Oficina de Control
Interno Disciplinario

como de Personerias Distritales o Municipales, Contralorias y Procuraduria General de
la Nacién.

HORARIO FECHA
7:00am - 10:00am 28 de noviembre

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507

+ Cajicd, Cundinamarca
Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ad52987d873654fe3801b355fcfdc56ef%40thread.tacv2/PRINCIPIOS%20Y%20FUNDAMENTOS%20LEY%20DISCIPLINARIA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ad52987d873654fe3801b355fcfdc56ef%40thread.tacv2/PRINCIPIOS%20Y%20FUNDAMENTOS%20LEY%20DISCIPLINARIA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ad52987d873654fe3801b355fcfdc56ef%40thread.tacv2/PRINCIPIOS%20Y%20FUNDAMENTOS%20LEY%20DISCIPLINARIA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ad52987d873654fe3801b355fcfdc56ef%40thread.tacv2/PRINCIPIOS%20Y%20FUNDAMENTOS%20LEY%20DISCIPLINARIA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0

Baluarte®

. Académico

WWW,

academico.com

| 7:00am — 10:00am | 29 de noviembre |

TEMAS

jurisprudencial.

Accion.
Omision.

De las modalidades de la conducta. Visién dogmatica, normativa y

Formas de realizacion del comportamiento.

Formas de realizacion del comportamiento doloso.
Formas de realizacién del comportamiento culposo.

MEMORIAS DIGITALES

28 DE NOVIEMBRE

FORMAS DE REALIZACION DEL

COMPORTAMIENTO-

20241128 141135-

Grabacion de la reuniéon.mp4

29 DE NOVIEMBRE

Grabacién de la reunién de

FORMAS DEREALIZACION DEL
COMPORTAMIENTO-
20241129 071002.mp4

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE

CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO | FORMAS

DE REALIZACION DEL COMPORTAMIENTO | Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5184e5f4752342658d9040f446ade135%40thread.tacv2/FORMAS%20DE%20REALIZACION%20DEL%20COMPORTAMIENTO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5184e5f4752342658d9040f446ade135%40thread.tacv2/FORMAS%20DE%20REALIZACION%20DEL%20COMPORTAMIENTO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5184e5f4752342658d9040f446ade135%40thread.tacv2/FORMAS%20DE%20REALIZACION%20DEL%20COMPORTAMIENTO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A5184e5f4752342658d9040f446ade135%40thread.tacv2/FORMAS%20DE%20REALIZACION%20DEL%20COMPORTAMIENTO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
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Ley 1123 de 2007

Descargar PDF

PARTE GENERAL
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MODULO: 7 HORAS: 6
TEMA: EXTINCION DE LA ACCION PENAL
PROFESIONAL A CARGO: AURY CAMELO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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HORARIO FECHA
7:00am - 9:00am 25 de septiembre
7:00am — 9:00am 2 de octubre
7:00am - 9:00am 19 de noviembre
7:00am — 9:00am 20 de noviembre
7:00am — 9:00am 26 de noviembre

l___________________________________________________________________________________________________________|
TEMAS
e Causales.
e Prescripcion e interrupcion.
e Renuncia a la prescripcion.
e Causales de extincion de la sancion.
e Términos.

MEMORIAS DIGITALES

25 DE SEPTIEMBRE EXTINCION ACCION Y SANCION
DISCIPLINARIA-20241106 134056-
Transcripciéon de la reunién.mp4

2 DE OCTUBRE EXTINCION DE LA ACCION
DISCIPLINARIA Y DE LASANCION
DISCIPLINARIA-20241002 071050-
Grabacion de la reunion.mp4

19 DE NOVIEMBRE EXTINCION DE LA ACCION Y SANCION
DISCIPLINARIA-

20241120 070911-Grabacion de la
reunion.mp4

20 DE NOVIEMBRE EXTINCION DE LA ACCION Y SANCION
DISCIPLINARIA-

20241120 070911-Grabacion de la
reunion.mp4

26 DE NOVIEMBRE EXTINCION DE LA ACCION
DISCIPLINARIA Y DE LASANCION
DISCIPLINARIA-20241126 071342-
Grabacion de la reunion.mp4

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO |
EXTINCION ACCION Y SANCION DISCIPLINARIA | Microsoft Teams

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507

+ Cajicd, Cundinamarca
Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A51118103c3fd4b3dbdfc1a8138dba90b%40thread.tacv2/EXTINCION%20ACCION%20Y%20SANCION%20DISCIPLINARIA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A51118103c3fd4b3dbdfc1a8138dba90b%40thread.tacv2/EXTINCION%20ACCION%20Y%20SANCION%20DISCIPLINARIA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A51118103c3fd4b3dbdfc1a8138dba90b%40thread.tacv2/EXTINCION%20ACCION%20Y%20SANCION%20DISCIPLINARIA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Aury Camelo Gracés

A = O,
B O

B.
JURISPRUDENCIA
RELEVANTE

)

Disciplina
Judicial

(601) 866-1660
academico@abogadosbaluarte.com

Sabana Park, Torre 3, Oficina 507

+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
+ Barranquilla, Atldntico

Auty Camelo Gracés
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D.- Que conforme a lo establecido en el pardgrafo del articulo 105 de la Ley 123 de 2007,
durante el desarrollo de esta audiencia podrd confesar la falta, caso en el cual se
procederd a dictar sentencia, y la sancion se determinard de acuerdo a lo establecido en
el articulo 45 de la citada Ley.

E.-Que, para estos efectos, el expediente estard a su disposicion en la Secretaria de esta
Corporacidn.

7.- Requerir a la Secretaria del Juzgado Octavo Penal Municipal con Funciones de Conocimiento
2 fin de que remita los soportes de |a compulsa de copia ordenada en contra del abogado Robert
Castillo Nieto, dentro de la actuacidn identificada con el No. 0Boo6008767201000303, por el
delita de violencia intrafamiliar agravada.

8. Contra la presente decisién no procede ningun recurso.

Notifiquese y Cimplase

Aura Andrea Camelo Garcés
Magistrada

Firmado Por:
Aura Ancrea Camelo Garcés
Magistrada

- Archivo  Edicién  Visuslizacidn v Heramientas  Ventana  Ayuda B & ¥ A A @ 2 = F QE C Mé0denow 7-27am

BE
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MODULO: 8

HORAS: 10

TEMA: FALTAS EN PARTICULAR I

PROFESIONAL A CARGO: NAYIBE JIMENEZ

HORARIO

FECHA

7:00am - 10:00am

8 de octubre

7:00am - 9:00am

9 de octubre

7:00am - 9:00am

15 de octubre

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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TEMAS
e Teoria de la falta disciplinaria
e Funcion publica y falta disciplinaria.
e Derechos, deberes, prohibiciones, incompatibilidades, impedimentos,
inhabilidades y conflicto de intereses de los servidores publicos.
e Tipologiay criterios de determinacién de las faltas disciplinarias:
e Faltas gravisimas.
e Faltas graves.
e Faltas leves.
e Causales de exclusion de la responsabilidad disciplinaria.
e Las faltas gravisimas en el Cédigo General Disciplinario.

MEMORIAS DIGITALES

8 DE OCTUBRE FALTAS EN PARTICULAR II-
20241008 070529-
Grabacion de la reuniéon.mp4

9 DE OCTUBRE FALTAS EN PARTICULAR lI-
20241009 070524-
Grabacion de la reunion.mp4
15 DE OCTUBRE FALTAS EN PARTICULAR II-
20241015 070548-
Grabacién de la reunion.mp4
ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE QE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO | FALTAS
EN PARTICULAR Il | Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A458539b586234657b21bb895a285a562%40thread.tacv2/FALTAS%20EN%20PARTICULAR%20II?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A458539b586234657b21bb895a285a562%40thread.tacv2/FALTAS%20EN%20PARTICULAR%20II?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A458539b586234657b21bb895a285a562%40thread.tacv2/FALTAS%20EN%20PARTICULAR%20II?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
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Internas y desconfianza por parte de TecnoSoluciones S.A,

La situacion se agrava cuando un directivo de TecnoSoluciones S.A. se entera de que
el abogado estd asesorando 8 su principal competidor y plantea que esto constituye
u ! Ante la gravedad del asunto A decide >
un conflicto de intereses. Ante (s gravedad del asunto, TecnoSoluciones S.A. decid Niyibe Paols limene RodgueE
» Comisién Nacional de Disciplina Judicial, —

presentar una queja dis R
ado Carlos Ramirez ha faltado a su debet de lealtad al

argumentando que el abc
smbas pertes sin haberles (nformado n

sceptar representar simultdneamente &

obtenido su consentimiento previo y expreso.

Pilar Ole Her

Carmién avier Cif

Jusan Tra

vencion de las normas disciplinarias al aceptar

1. ¢Carlos Ramirez actuo en co
consentimiento previo y por

representar & ambas empresas sin obtener st

escrito?

mentar que el abogado, aun sin haber revelado Informacion

¢Se podria ar

currié en un conflicto de intereses?

confidencial,

Qué hubler sucedido si Carios Ramirez hublese informado s ambas empresas

s intencion de representarlas y obtenido su consentimiento por escrito?

Cambiaria la evaluacion disciplinaris

(601) 866-1660
academico@abogadosbaluarte.com

Sabana Park, Torre 3, Oficina 507

+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
+ Barranquilla, Atldntico
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MODULO: 9 | HORAS: 10
TEMA: PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO
PROFESIONAL A CARGO: DIEGO LESMES
HORARIO FECHA
7:00am - 9:00am 4 de septiembre
7:00am — 9:00am 11 de septiembre
7:00am - 9:00am 17 de septiembre
7:00am - 9:00am 18 de septiembre
7:00am - 9:00am 24 de septiembre
TEMAS

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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La accion disciplinaria: génesis y extincion.
Impedimentos y recusaciones.

Sujetos procesales.

Actos procesales.

Notificaciones y comunicaciones.
Recursos.

Taller de analisis de casos y jurisprudencia.

MEMORIAS DIGITALES

4 DE SEPTIEMBRE PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO SESION
1_
20240904 070140-Grabacion de la
reunion.mp4

11 DE SEPTIEMBRE SESION 2 - PROCEDIMIENTO

DISCIPLINARIO-

20240911 072139-Grabacion de la
reunion.mp4

17 DE SEPTIEMBRE PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO SESION
3-

20240917 070526-Grabacion de la
reunion.mp4

18 DE SEPTIEMBRE PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO SESION
4-

20240918 070556-Grabacion de la
reunion.mp4

24 DE SEPTIEMBRE PROCEDIMIENTO DISCPLINARIO SESION
FINAL-

20240924 070602-Grabacion de la
reunion.mp4

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO |
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO | Microsoft Teams

REGISTRO FOTOGRAFICO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ab39c3c32720e4bdb8ad177c2d2f966a9%40thread.tacv2/PROCEDIMIENTO%20DISCIPLINARIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ab39c3c32720e4bdb8ad177c2d2f966a9%40thread.tacv2/PROCEDIMIENTO%20DISCIPLINARIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3Ab39c3c32720e4bdb8ad177c2d2f966a9%40thread.tacv2/PROCEDIMIENTO%20DISCIPLINARIO?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
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GENESIS

Constituye una falta disciplinaria cualquier accién u omisién del
abogado que, segun la ley 1123 de 2007 es considerada inapropiada o
contraria a los deberes profesionales. (Articulo 17,20y 21)

FORMAS DE INICIAR Por informacién proveniente de servidor pablico

LA ACCION
(Articulo 67)
Mediante queja presentada por cualquier persona

Por otro medio que amerite credibilidad

No procedera en caso de andnimos, salvo cuando existan medios probatorios suficientes sobre la comision de la
infraccion discipliinaria que permitan adelantar la actuacion de oficio.

Se demuestra claramente que el hecho no

—_—
ocurno

La conducta no esta tipificada como falta
disciplinana

TERMINACION
ANTICIPADA

En cualquier momento del
proceso disciplinario

La persona investigada no la cometio

(ARTICULO 103) CURKIO?

| > El proceso no debid comenzar o continua

WWW,

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com

Sabana Park, Torre 3, Oficina 507

+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
+ Barranquilla, Atldntico
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En esta audiencia, se presenta la queja o informe y el disciplinado puede rendir una version
libre sobre los hechos imputados, su defensor puede hacerlo por él. Aquil las partes pueden
solicitar y aportar pruebas.

PROVISIONAL.

Una vez evacuadas las pruebas, se procedera a la calificacion juridica, decidiendo si se archiva
& caso o se formulan cargos. La formutacion de cargos debe ser detallada y no admit recurso
(ARTICULO 105)
‘}‘ @

@ Microsoft Teams classle  Editar  Ver  Ventana  Ayuda

El disciplinado o su defensor puede pedir [a suspension de ka audiencia hasta cinco
dias para presentar pruebas adicionales. Si se legase a negar esta solicitud se prodra
interponer recurso de reposicion en subsidio de apelacion.

AUDIENCIA DE
PRUEBAS Y
CALIFICACION

Se podran solicitar pruebas adicionales para la audiencia de juzgamiento, que se fijara para los
proximos veinte dias. Si el procedimiento termina sin cargos, se notificara y se podra apetar dentro
de tres dias.

CIR

WWW,

T Q 8 O Mwr2ddewn 7508 m.

En esta audiencia, se presenta la queja o informe y el disciplinado puede rendi- una version
libre sobre los hechos imputados, su defensor puede hacerlo por él. Aqul las partes pueden
solicitar y aportar pruebas.

®
o

Una vez evacuadas las pruebas, se procederd a la calificacion juridica, decidiendo si se archiva
el caso o se formulan cargos. La formulacién de cargos debe ser detallada y no admite recurso

©

El discipiinado o su defensor puede pedir la suspension de la audiencia hasta cinco
dias para presentar pruebas adicionales. Si se legase a negar esta solicitud se prodrd
interponer recurso de reposicién en subsidio de apelacion.

AUDIENCIA DE
PRUEBAS Y
CALIFICACION

PROVISIONAL.
(ARTICULO 105)

Se podrén solicitar pruebas adicionales para la audiencia de juzgamiento, que se fijara para los
proximos veinte dias. Si el procedimiento termina sin cargos, se notificard y se podré apetar dentro
de tres dias.

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico

Nidia Rodriguer
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CAUSALES (ARTICULO 61) RECUSACIONES (ARTICULO 63)
DECLARACION DE IMPEDIMENTO
(ARTICULO 62) PROCEDIMIENTO (ARTICULO 64)

9%
MODULO: 10 HORAS: 10
TEMA: ACTUACION PROCESAL
PROFESIONAL A CARGO: JUAN CAMILO VALENCIA
HORARIO FECHA
11:00am - 5:00pm 1 de octubre
11:00am — 5:00pm 15 de octubre
. ______________________________________________________________________________________________________________|
TEMAS
e Iniciacién
e Terminacion anticipada
¢ Investigacion y calificacion
e Juzgamiento

MEMORIAS DIGITALES

1 DE OCTUBRE ACTUACION PROCESAL-20241001 111722-
Grabacioén de la reunién 1.mp4

ACTUACION PROCESAL-20241001 111722-
Grabacion de la reuniéon.mp4

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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4 DE OCTUBRE SACTUACION PROCESAL-

20241015 120146-

Grabacion de la reunién 1.mp4

ACTUACION PROCESAL-20241015 120146-
Grabacion

de la reunion.mp4

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO |
ACTUACION PROCESAL | Microsoft Teams

MEMORIAS DIGITALES

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A8c82123bfc5b40ce850ee2bf6e3530a6%40thread.tacv2/ACTUACI%C3%93N%20PROCESAL?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A8c82123bfc5b40ce850ee2bf6e3530a6%40thread.tacv2/ACTUACI%C3%93N%20PROCESAL?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A8c82123bfc5b40ce850ee2bf6e3530a6%40thread.tacv2/ACTUACI%C3%93N%20PROCESAL?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0
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MODULO: 11 HORAS: 10

TEMA: VALORACION RACIONAL DE LA PRUEBA

PROFESIONAL A CARGO: LEONARDO RODRIGUEZ

HORARIO

FECHA

7:00am - 11:00pm

1 de octubre

7:00am - 9:00am

6 de noviembre

7:00am — 12:00pm

12 de noviembre

TEMAS

Iniciaciéon
Terminacién anticipada

Juzga miento

Investigacion y calificacion

MEMORIAS DIGITALES

1 DE OCTUBRE

VALORACION RACIONAL DE LA PRUEBA-
20241001 070754-Grabacion de la

reunion.mp4

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
+ Barranquilla, Atldntico
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6 DE NOVIEMBRE VALORACION DE LA PRUEBA-
20241106 070200-
Grabacion de la reuniéon.mp4

12 DE NOVIEMBRE VALORACION RACIONAL DE LA PRUEBA-
20241112 070600-Grabacion de la reunion
1.mp4VALORACION RACIONAL DE LA
PRUEBA-

20241112 070600-Grabacion de la
reunion.mp4

ACCESO CANAL

PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE
CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO |
VALORACION RACIONAL DE LA PRUEBA | Microsoft Teams

MEMORIAS DIGITALES

1.Cuantos mas elementos tenga una hipotesis
2.Cuanto mas variados los elementos
3.Cuanto mas pertinentes

teonardo Rodriguez Arango

4.Cuanto mas fiables 5 @
5.Cuanto mejor fundadas las maximas de la experiencia Ada A AR
6.Cuanto mayor la probabilidad : [ I v )
7.NO refutacion i) o
8.Coherencia @ @
9.Cuantos mas elementos se expliquen -
S . » O
10.Cuantas menos hipodtesis alternativas Al

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
+ Barranquilla, Atldntico



https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3AdmYWmUExlz-m2Pichlb2i5OaJTVba56zJEJck18qG841%40thread.tacv2/VALORACI%C3%93N%20RACIONAL%20DE%20LA%20PRUEBA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&ngc=true&allowXTenantAccess=true
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3AdmYWmUExlz-m2Pichlb2i5OaJTVba56zJEJck18qG841%40thread.tacv2/VALORACI%C3%93N%20RACIONAL%20DE%20LA%20PRUEBA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&ngc=true&allowXTenantAccess=true
https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3AdmYWmUExlz-m2Pichlb2i5OaJTVba56zJEJck18qG841%40thread.tacv2/VALORACI%C3%93N%20RACIONAL%20DE%20LA%20PRUEBA?groupId=c02615b5-4bab-442f-ab28-1a5d4fd5f8b0&ngc=true&allowXTenantAccess=true
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en las andie:

el juicio.

VALORACION RACIONAL DE LA PRUEBA

Las reglas de la experiencia hacen referencia al conocimiento que el hombre
tiene acerca del mundo que lo rodea, estin referidas a los procesos de sensibilidad e
intelectuales que utiliza el hombre en sus relaciones intersubjetivas. Ellas no tienen
la estrictez de los principios de la logica, sino que son contingentes y variables de
acuerdo al tipo de sociedad, época y momento en que se aplican.

En materia disciplinaria jurisdiccional el juez debe prestar especial atencién
a los componentes objetivos de la formaciéon de la conviccién, moviéndose en los

siguicntes niveles:

a) Formacién. Cuyo sustento estd en la base de lo percibido (lo visto y escuchado)
ias acerca de la veracidad de las declaraciones de los testigos y del
disciplinado, de la existencia de indicios, de la significacién de la prueba pericial
y del valor de las opiniones de los peritos. En este apartado el juez aprovecha la

inmediacién y la percepeion directa de los acontecimientos que se suceden en

En el segundo nivel denominado de la infraestructura racional de la formacién
de la conviceion, el juez debe aplicar las reglas de la logica, las maximas de la

experiencia y los conocimientos cientificos. A partir de la valoracién de las

prucbas en conjunto, arribara a las oportunas deducciones

WWW, academico.com

CARGA DE LA
PRUEBA

OBJETIVA
SUBJETIVA

LEONARDO RODRIGUEZ A.

LECCION DE CIERRE

HORARIO

ASISTENTES

7:30AM — 12:00PM

203 (SE ADJUNTA LISTADO DE ASISTENCIA)

PROGRAMA

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
+ Barranquilla, Atldntico
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LECCION DE CIERRE

CURSO DE PRACTICA FORENSE DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO
DE CONFORMIDAD CON EL CODIGO DISCIPLINARIO DEL ABOGADO

)N ROJO HOTEL TEQUENDAMA

730 a. m Registro de asistentes
8&15a m Coffe de bienvenida

840 a m Palabras de bienvenida

900 a.m Intervencién Magistrado Jorge Enrique Ibdfiez
¥ Vicepresidente Corte Constitucional Colombiana

1000 a. m Intervencién Magistrada Magda Victoria Acosta
Magistrada de la Comisién Nacional de Disciplina Judicial

n1:00 a. m Intervencién Dr. Jhonny Marcel Diaz Ortega

Director Nacional de Defensoria Piblica

11:30 a. Entrega de certificados y recordatorio

1
12200 m Almuerzo y cierre de evento &w/ BO|U0rte ®

Defensoria '] Académico
del Pueblo

REGISTRO FOTOGRAFICO

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
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+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
+ Barranquilla, Atldntico
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ENTREGA DE CERTIFICADOS
Los certificados fueron cuidadosamente preparados y enviados de manera formal a las
direcciones de correo electrénico registradas por los participantes durante su proceso de
inscripcion. Este envio se realizé con el propdsito de asegurar que cada participante contara
con su correspondiente documento en formato digital, facilitando asi el acceso y la
conservacion de dicho reconocimiento, en cumplimiento con los compromisos adquiridos
durante la organizacion del evento.
ENLACE CERTIFICADOS

https://drive.google.com/drive/folders/1wo0DQF|92xDnH7eFZdH2zVVNeN8VrSr-
D?usp=sharing

- Baluarte Estudios © 4 Responder % Responderatodos > Reenviar [g2
Para: Alcira Leonela Brito Chinchia Vie 13/12/2024 7:19

Alcira Leonela Brito Chinchia

Estimado/a participante,
Reciban un cordial saludo.

Agradecemos su activa participacion en el curso de alta formacion "Practicas Forenses de Litigio en Derecho Disciplinario de Conformidad con
el Cadigo Disciplinario del Abogado”.

Nos complace informarle que hemos adjuntado a este mensaje el respectivo certificado del curso correspondiente, el cual acredita su asistencia.
En caso de tener alguna consulta o requerir asistencia adicional, no duden en contactarnos.

iEsperamos que esta experiencia haya sido enriquecedora para su desarrollo profesional!

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico



https://drive.google.com/drive/folders/1wo0DQFj92xDnH7eFZdH2zVNeN8VrSr-D?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wo0DQFj92xDnH7eFZdH2zVNeN8VrSr-D?usp=sharing

Baluarte®

. Académico WWW., academico.com

Baluarte Estudios © € Responder & Responderatodos (> Reenviar [E
Para: Alejandra Arroyo Cuesta Vie 13/12/2024 7:22

ALEJANDRA ARROYO CUESTA

Estimado/a participante,

BE

Reciban un cordial saludo.

Agradecemos su activa participacion en el curso de alta formacién "Practicas Forenses de Litigio en Derecho Disciplinario de Conformidad con
el Codigo Disciplinario del Abogado".

Nos complace informarle que hemos adjuntado a este mensaje el respectivo certificado del curso correspondiente, el cual acredita su asistencia.
En caso de tener alguna consulta o requerir asistencia adicional, no duden en contactarnos.

iEsperamos que esta experiencia haya sido enriquecedora para su desarrollo profesional!

Certificado curso de alta formacién "PRACTICA FORENSES DE LITIGIO EN DERECHO DISCIPLINARIO DE CONFORMIDAD CON EL CODIGO

DISCIPLINARIO DEL ABOGADO" ~
2 3png
o Para: Alejandra Arroyo Cuesta Vie 13/12/2024 7:22

ALEJANDRA ARROYO CUESTA

Estimado/a participante,
Reciban un cordial saludo.

Agradecemos su activa participacion en el curso de alta formacion "Practicas Forenses de Litigio en Derecho Disciplinario de Conformidad con
el Codigo Disciplinario del Abogado”.

Nos complace informarle que hemos adjuntado a este mensaje el respectivo certificado del curso correspondiente, el cual acredita su asistencia.
En caso de tener alguna consulta o requerir asistencia adicional, no duden en contactarnos.

iEsperamos que esta experiencia haya sido enriquecedora para su desarrollo profesional!

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca

Distrito 90, Cra. 46 #90, Oficina 504
* Barranquilla, Atldntico
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ASISTENCIA A LAS SESIONES

El siguiente es el registro de asistencia realizado de manera virtual, durante el ingreso a
cada una de las sesiones, se anexa listado de asistencia donde se evidencia el
porcentajede asistencia de cada participante durante todo el curso (se adjunta archivo
Excel con el correspondiente soporte).

INFORME DE PROGRESO

El avance de ejecucién ha alcanzado un 100% en la finalizacibn de los mddulos
establecidos, lo que garantiza el cumplimiento cabal de los requisitos contractuales
previstos para la realizacion del tercer pago. Este hito refleja el cumplimiento total de los
objetivos planteados al inicio de la ejecucién del contrato, asegurando que todas las
actividades y entregables comprometidos han sido completados dentro de los plazos
estipulados. De este modo, se puede confirmar que se han cumplido todos los términos
acordados, consolidando el cumplimiento de las obligaciones contractuales de manera
efectiva y precisa.

El progreso alcanzado hasta este momento ha sido notable, no solo en términos de la
ejecucién de las actividades en tiempo y forma, sino también en la calidad y el contenido
formativo proporcionado. El trabajo realizado ha superado las expectativas iniciales,
cumpliendo con los estandares acordados e incluso excediendo algunos de los requisitos
estipulados en el contrato. Esto demuestra un compromiso claro con la mejora continua y
la excelencia en la entrega de los productos y servicios comprometidos.

Ademas, el avance se ha mantenido en linea con el plan original, lo que significa que los
tiempos establecidos se han respetado rigurosamente. El cumplimiento de los plazos, junto
con la finalizacion de todos los médulos, ha permitido que el proyecto se desarrolle de
acuerdo con las expectativas y sin contratiempos. Este nivel de ejecucion también refleja
una planificacién eficaz y un seguimiento constante de los hitos del proyecto, lo que ha
permitido mitigar posibles riesgos y garantizar un avance sin demoras.

En consecuencia, dada la finalizacion exitosa de todas las actividades y el cumplimiento de
los requisitos establecidos, se considera que se ha alcanzado el objetivo previsto para el
tercer pago. Este pago implica la culminacion del contrato, ya que todas las obligaciones
contractuales se han cumplido de manera satisfactoria. Con el cumplimiento de los
entregables, se da por terminado el proceso contractual, celebrando el éxito del proyecto y
el cumplimiento total de los términos pactados. De esta manera, se confirma la finalizacion
del contrato y la correcta ejecucion de todas las fases del proyecto, lo que permite proceder
con la liberacion del tercer pago segun lo estipulado en el acuerdo original.

(601) 866-1660

academico@abogadosbaluarte.com
Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
+ Cajicd, Cundinamarca
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LISTADOS DE
ASISTENCIA
MODULOS
ACADEMICOS
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NRo | POCUMENTO DE NOMBRES APELLIDOS CORREO INSTITUCIONAL CELULAR REGIONAL CATEGORIA PROGRAMA CARGo | DEPENDENCIA/ 6/08/2024 3/09/2024 | 4/09/2024 1/10/2024 | 2/10/2024 | 8/10/2024 | 9/10/2024 5/11/2024 | 13/11/2024 | 19/11/2024 | 20/11/2024 | 26/11/2024 | 27/11/2024 | 28/11/2024 | 29/11/2024| TOTAL | 5% D AstSTENCIA
1 47430830 Adidia Avila Medina addiaavia@gmai.com CasanaRE 5 6 2 5 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
2 1065823508 Alira Leonela Brito hinchia albrito@defensoriagov.co SECRETARIA GENERAL 5 o 0 0 2 3 2 3 2 2 0 2 2 3 3 7 127%
3 sazs1086 ALEIANDRA ARROYO CUESTA alaroyo@defensoria.edi.co ANTIOQUA creuo i FamLA B B 2 3 2 3 2 3 2 2 3 2 2 3 3 8 140%

P PROFESIONAL
. pr— P E— Antero@elersora ovco EneAdoN o004 5 . . 5 . s . ; . . . . . ) : 1o -
DEFENSORAL vt
5 o Hea Bula bautista Abula@defensoria gov.co 80GOTA 9 o 0 0 2 3 2 3 2 2 0 2 2 3 3 " 123%
B s0016837 Aexander Antonio o 80G0TA 5 B 2 5 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
7 52849188 Alixbeth i GRUPO DE PROFESIONAL 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
B 35401790 Anasulia onizierra anaortiz@defensoria.edu.co 80G0TA areuto AOMINISTRATIVO B o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 101 168%
10 38874652 Ana Rita Patifio Garcia anpatino@defensoria.edu.co ANTIOQUIA TRIBUNAL PENAL 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
11 51931162 ANA ROSA ‘GARCIA SANCHEZ. angarcia@defensoria.gov.co GRUPO DE CONTROL/ v TECNICO 9 o 0 0 2 3 2 3 2 2 0 2 2 3 3 72 120%
2 7711807 ANDERSON MAURICIO RINCON CASTAREDA anvincon@defefensoris.ed.co 8060TA cReurro victimas B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
= p— s e i [— [ ORECGONACONAL b o ; o o 5 2 ; 2 B 2 2 2 2 2 : : 0 o
14 52849452 /ANDREA DEL PILAR RS R BOGOTA CIRCUITO PENAL 9 o 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 104 173%
15 23182112 Andrea Patricia Cantillo Padrén ancantillo@defensoria.edu.co SUCRE CIRCUITO ADMINISTRATIVO 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
17 8127671 Andres camilo ANTIOQUIA CIRCUITO DISCIPLINARIO 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
B fr— [ sictavio [— J— T ; . . 5 2 ; 2 B 2 2 2 2 2 : : o o
19 71793860 Andres Raul ANTIOQUIA MUNICIPAL PENAL 9 o0 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 102 170%
B [, el [ — orumo o¢ _rRorssow. . . 2 . 2 s 2 s 2 2 2 B B B > s 1o
2 932058 Angel Dariel Burgos anburgos@defensoria ed.co casanaRE aReuiro AOMINISTRATIVO B o o o 2 3 2 3 2 2 3 2 2 3 3 & 12%
2 79286672 ANGEL VAN FORERO ROIAS aforero @defensoria.educo s060TA TRIBUNAL PENAL B o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 3%
2 sz011655 fngelspatricia A anvia@defensoria gov.co SRUPO DE AUKLAR B s 2 5 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
2 7as17825 AQUILIN MARCO FIDEL SUAREZ ESCOBAR aqsuarez@defensori.educo s060TA MUNICIPAL PENAL B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
» s s [— ot @edersotsgovs ORECCON NACONAL Ot oo s . 2 . B B B B B 2 2 2 2 s 3 ” -
B 7317480 Aura Ceciia Carrascal Quin Aucarrascal @defensoria.edu.co s060TA MUNICIPAL AOMINISTRATIVO B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
2 s2695480 Balis veseria Rivera Villanueva barivera@defensoria.edu.co anTioQuA aReuiro AOMINSTRATVO B o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 100 167%
B sass7579 seamzeienn ! SRCARBECOVTIOL FROFESONAL . . B s 2 s 2 s 2 B B B B B s 10 1o
31 s202774 BEATRIZELENA VILLAMIL TURAN builamil@defensoria.educo sucre aReuiro AOMINISTRATIVO B o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 3%
2 s0051798 BiANeY HERNANDEZ VALENCIA bizhernandez@defensori.gov.co s060TA TECNICO EN B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
» 7419993 BLADIMIR J05E GOMEZ QUINTERD GOMEZ QUINTERD ATUiNTICO TRIBUNAL PENAL B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
2 3027803 Blanca Ligia Garcia Garcia blagarcia@defensoria.educo caLDAS aReuiro PENAL B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
3 s1961686 Blanca Nivia preto Olaya bprieto@defensoria govico s060TA AUKLIAR B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 108 180%
3 110282969 Carlna Navas Navas Garrido cnavas@defensoria.educo sucre MUNICIPAL PROMISCUO B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
Y 79505743 CARLOS ALBERTO RIOS TABORDA crios@defensoria.educo CUNDINAMARCA MUNICIPAL PENAL B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 106 %
3 1037628503 Carlos Alberto anTioQuA MUNICIPAL PENAL B o o B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 a8 163%
3 1126434479 Carlos Herndn Lopez agucilo Chlopes@defensoria ec.co anTioQuA aReuiro PENAL B 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
a0 76328360 CARLOS HERNANDO Vivas PEREZ cvivas@defensoria.edu.co cauca aReuiro AOMINISTRATIVO B 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
@ 19370256 Carlos Humberto Moreno Rey Carmoreno@defensoria edu.co s060TA areuto PENAL B 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
@ 0177759 Carmen Lefise perlla Almeida cperila@defensora.educo s060TA aRcurro vicrvias B 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
“ 40047506 Carmen aritza soacha areuto PENAL B 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
a 7629281 cesan CADENATEIEDA ceadena@defensoria.edu.co MAGDALENA MUNICPAL PENAL B 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
“ f— et Gruro o¢ oo ) . 2 5 2 ; 2 B 2 2 2 2 2 B B o 1030
46 1019092572 CHRISTIAN JOSE RIANO RODRIGUEZ chriano@defensoria.edu.co BOGOTA CIRCUITO CIVIL FAMILIA 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
a7 52808278 Cielo Griselda Roa Sénchez croa@defensoria.gov.co GUAVIARE PROFESIONAL v 9 o 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 101 168%
a8 43869594 clara victoria martinez ANTIOQUIA PROFESIONAL 9 o 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 104 173%
4 s2075987 Claudia ceferina Zabala Ospina clabala@defensoria.educo s0G0TA aReurro vicrvias B 3 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
51 51966084 Claudia Patricia CCUNDINAMARCA PROFESIONAL v 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
53 80818942 CRISTHIAN EFRAIN VELOZA cveloza@defensoria.gov.co GRUPO DE PROFESIONAL 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 107 178%
54 79512863 DANIEL GRUPO DE PROFESIONAL 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
55 1017162718 Daniel Esteban Gémez Hernandez daniegomez@defensoria.edu.co ANTIOQUIA MUNICIPAL PENAL 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
56 1065006723 Daniela Galvan dagalvan@defensoria.gov.co GRUPO DE 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
57 1033367349 DEYLER ANTONIO MOSQUERA ANAYA deymosquera@defensoria.educo anTioquia MUNICPAL PENAL B o o 0 2 3 2 3 2 2 3 2 2 3 3 & 2%
s saszeas 80G0TA areuto AOMINISTRATIVO B o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 104 3%
» [ S— [ P DIRECCEN NACONAL OF A s o 2 s 2 s 2 s 2 2 2 B B s B . o
& s2991629 Diana Velex dvlez@defensoria.govco s0G0TA ASESOR GRADO 23 B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
61 763523 diana marcela pecraza perez dpedraza@defensoria.edco SANTANDER aReurro vicrimas B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
@ 52863053 Diana Paola CUNDINAMARCA areuto PROMISCUO B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
63 65760861 DIANA SISLEY REINOSO CAICEDO direinoso@defensoria.gov.co GRUPO DE PROFESIONAL 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
& 7152668 oiEGo VELASQUEZ GOMEZ dvelasquez@cefensora.educo anTioquia MUNICPAL PENAL B s 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 183%
& 2236617 diego fernando visbal iza cvishal@cefensora.gov.co s0G0TA TECNICO EN B o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 10 167%
& s2s62975 DONNA EVELYN DUQUE RINCON donnduque@defensoria.ed.co CUNDINAMARCA arcumo PROMISCUO 5 o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 100 173%
67 52098888 DORIALEX! NZALEZ MEND GRUPO DE TECNICO EN 9 3 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
o 24049504 Bovach 5 6 2 5 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 106 7%
& 20899678 £da Ariane Triana Real etrana@defensori.educo 80G0TA TRIBUNAL vicrss 5 o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 108 7%
70 10892886 Eduardo Enrique Hoyos Vilaba eduhoyos@defensoria.educo coRooBA MUNICPAL pENAL 5 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
n 85126 EDWIN ARMANDO ORTIZ SALAMANCA edwortiz@defensoria.edi.co Bovach areuo AOMINISTRATIVO 5 o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 102 170%
” 10482508 icber Mina Camilde emina@defensaria.edu.co e areuo pENAL 5 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
7 2125963 ey Alvery Quiroz Varela equiro@cefensoria.educo ANTIOQUA MUNICPAL pENAL 5 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 108 180%
75 1017123062 ELIANA MARCELA. i ANTIOQUIA CIRCUITO ViCTIMAS 9 o 0 0 2 3 2 3 2 2 o 2 2 3 3 73 122%
76 13487192 ELKIN JACOBO PEREZ ESCOBAR JAPEREZ@DEFENSORIA EDU.CO 'NORTE DE SANTANDER CIRCUITO PENAL 9 6 2 9 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
” 63324494 £wiarosA BUTRAGO elbuitrago@defensoria.edu.co NORTE DE SANTANDER MUNICPAL pENAL 5 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
7 2544576 nvique Ortega Montero enortega@cefensori.educo sucre areuo aviLFamLA 5 o 0 0 2 3 2 3 2 2 0 2 2 3 3 7 123%
7 26329459 ERCILA DEL CARMEN MORENO HURTADO ermoreno@defensoria.educo aHoco MUNICPAL pENAL 5 6 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 110 183%
80 so12466 ucario 80G0TA MUNICPAL pENAL 5 o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 108 7%
@ 10722882 fabio david VALLE DEL CAUCA arcuo PENAL 5 o 2 0 2 3 2 3 2 2 3 2 2 3 3 7s 125%
8 12114886 FACUNDO PANTEVEZ PUENTES fpantevez @defensaria.edu.co CuNDINAMARCA arcuo vicrss 5 o 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 102 170%
a 1020713739 Fahid Name fname@defensoria.govco s0G0TA 5 2 2 5 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 106 7%
85 80397422 Felipe andres Chavez forero Fehavez@defensoria gov.co GRUPO DE TECNICO EN 9 0 2 9 2 3 0 3 0 0 2 2 2 3 3 88 147%
8 71316789 Felipe Eugenio s anTioquia MUNICIPAL PENAL 5 o 2 5 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 108 173%
& 19071229 Fernando Carvajal Leon fervajal@cefensoria.educo 80G0TA TRIBUNAL AOMINISTRATIVO 5 2 2 B 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 3 108 173%




6227106

FRANCISCO ANTONIO

VALLE DEL CAUCA

crcuro

vicTivas

177%

79004913

Fredy Alexander

Torres

fretorres@defensoria gov.co

GRUPO DE

PROFESIONAL

177%

773984

Gabriel Alonso

Palencia Cruz

gpalencia@defensoria.edu.co

80GOTA

crcuo

QVILFAMILIA

177%

80056681

Gabriel Camilo

Mora Rodriguez

‘gamora@defensoria gov.co

GRUPO DE

PROFESIONAL
N

177%

59825387

Gaby Rocio.

Aratio

garaujo@defensoria.edu.co

NARIRO

crcuo

PENAL

177%

19167655

GERMAN

80GOTA

crcuo

PENAL

177%

74302833

Germén Manuel

BOvVACA

177%

41378425

Gladys

80GOTA

TRIBUNAL

vicTivas

173%

52392685

CUNDINAMARCA

MUNICIPAL

PROMISCUO

177%

51840579

Gloria del Pilar

80GOTA

MUNICIPAL

CVIL FAMILIA

177%

23553064

80GOTA

MUNICIPAL

PENAL

177%

101

43108693

AnTIoQUIA

MUNICIPAL

PENAL

102

39270596

AnTIoQUIA

crcuo

vicTivas

177%

103

6801914

80GOTA

crcuo

LABORAL

177%

107

43618181

AnTIoQUIA

crcuo

vicTivas

158%

79352832

GRUPO DE

PROFESIONAL

52389996

cauca

MUNICIPAL

PENAL

177%

71649386

AnTIoQUIA

crcuo

LABORAL

123%

12270207

80GOTA

TRIBUNAL

vicTivas

177%

79406543

80GOTA

crcuo

vicTivas

173%

9395742

GRUPO DE

PROFESIONAL

177%

11321621

GRUPO DE

PROFESIONAL

173%

79457650

CUNDINAMARCA

N
TECNICO EN

177%

79356124

CUNDINAMARCA

PROFESIONAL
N

177%

11446150

CUNDINAMARCA

cReuo

vicTivas

106

177%

70431899

ANTIOQUIA

TRIBUNAL

vicTivas

104

173%

79543742

80GOTA

creuo

PENAL

106

177%

1036634414

ANTIOQUIA

MUNICIPAL

PENAL

104

173%

3104352

Heidy patricia Alvarez rojo healvarez@defensoria.edu.co
HERCILIA MARIA PACHECO JULIO hepacheco@defensoria.edu.co
ISABEL CRISTINA ILLA ARBOLED!

1SIDRO PERALTA PINZON iperalta@defensoria gov.co
ISLENY \RABALI ALEGRI

Jaime Enrique Ceballos Ruiz jeeballos@defensoria.edu.co
JAIME HERNAN

Jairo Alberto i
JAIRO ALBERTO SEPULVEDA PONGUTA Jasepulveda@defensoria.gov.co

JAIRO HERNANDO IBANEZ PLATA JIBANEZ@DEFENSORIA GOV.CO
JAVIER
Javier

JAVIER RICARDO

JESUS ANIBAL RUIZ CANO Jeruiz@defensoria.edu.co

thon airo Gonedlez herrera Ihgonzalez@defensoria.edu.co

John Alejands Gémez i

John Rodrigo Sierra Sierra Jsierra@defensoria.edu.co

80GOTA

cReuo

CVIL FAMILIA

123%

71750257

JORGE ENRIQUE

ANTIOQUIA

creuo

vicTivas

100

167%

8359198

lorge federico

ANTIOQUIA

cReuo

PENAL

104

173%

15534972

JORGE VAN

AnTIoQUIA

areumo

vicTivas

DEFENSOR PUBLICO

110

183%

15909420

Jorge Ivin

Palacio Ortiz

Jpalacio@defensoria.edu.co

ANTIOQUIA

TRIBUNAL

vicTivas

106

177%

79119110

José Guillermo

80GOTA

cReuo

PENAL

102

77143778

losé acinto

80GOTA

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

106

177%

94430806

10SE JAVIER

HIDALGO

johidalgo@defensoria.edu.co

AMAZONAS

cReuo

PENAL

106

177%

70048754

JOSE LEON

ANTIOQUIA

MUNICIPAL

PENAL

104

173%

8733041

lose Rodolfo

Santos Mufoz

Jsantos@defensoria.edu.co

80GOTA

MUNICIPAL

PENAL

106

177%

79401871

JOSUE MAURICIO

80GOTA

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN

104

173%

86083848

Juan Berley

80GOTA

cReuo

LABORAL

106

177%

1010198818

JUAN CAMILO

80GOTA

creuo

CVIL FAMILIA

125%

71290346

Juan Camilo

ANTIOQUIA

cReuo

PENAL

104

173%

79506529

JUAN CARLOS

PALACIOS HUERTAS Jopalacios@defensoria gov.co
Leal Bernal Juleal@defensori.edu.co
Gil Zuluaga Jusgil@detensoria.edu.co
NIRO PAIPILLA juanino@defensoria.edu.co

PUTUMAYO

cReuo

ADMINISTRATIVO

104

173%

1007227433

Juan Diego

DIRECCION NACIONAL DE
RECURSOS Y ACCIONES

106

177%

18762218

JUAN FRANCISCO

RODRIGUEZ ARRIETA

juanfrodriguez @defensoria.edu.co

SUCRE

cReuo

ADMINISTRATIVO

79848521

Juan Francisco

Martinez Mora

jumartinezm@defensoria.edu.co

80GOTA

aReuTo

aviLFAMILA

106

177%

80769796

Juan Gabriel

Parra Agudelo

Juaparra@defensoria.edu.co

80GOTA

aReuo

aviLFAMILA

100

167%

1067856361

Javier

Fidrez sinchez

juflorez@defensoria.edu.co

SUR DE CORDOBA

aReuTo

PENAL

100

167%

39629990

Kate Yadira

80GOTA

aReuo

vicTmas

106

177%

1035227898

Laura Cecilia

Molina Garcla

laumolina@defensoria.edu.co

ANTIOQUIA

aReuo

PENAL

106

177%

1032469671

DIRECCION NACIONAL DE

104

173%

1121881043

LAURA XIMENA

BERMUDEZ ROJAS

labermudez@defensoria gov.co

RECURSOS Y ACCIONES
‘GRUPO DE

TRANSPARENCIA Y

106

177%

79781324

LEONARDO

‘GALEANO BAUTISTA

leogaleano@defensoria.edu.co

80GOTA

aReuTo

ADMINISTRATIVO

104

173%

1077420503

LEONARDO ANTONIO

ANTIOQUIA

aReuo

vicTmas

104

173%

52473553

Uil Janneth

80GOTA

aReuTo

aviLFAMILA

104

173%

21981355

LILIANA

ANTIOQUIA

aReuo

aviLFAMILA

103

172%

1015400516

Lillana,

ROSERO CORDOBA lerosero@defensoria.edu.co
BERRIO PINO liberrio@defensoria.edu.co
Tibaque Iibaque@defensroria gov.co

DIRECCION NACIONAL DE
RECURSOS Y ACCIONES

168%

9742187

orena yanet

ariza piferez

lariza@defensoria.edu.co

SOACHA

aReuo

ADMINISTRATIVO

26566768

80GOTA

aReuo

ADMINISTRATIVO

150%

79451084

‘GRUPO DE

PROFESIONAL

173%

80000640

DIRECCION NACIONAL DE
DEFENSORIA PUBLICA

ESPECIALIZADO EN
AUXILIAR

168%

12234427

80GOTA

PROFESIONAL

106

177%

98499801

ANTIOQUIA

MUNICIPAL

PENAL

102

16110512

VALLE DEL CAUCA

aReuo

PENAL

104

173%

98477080

ANTIOQUIA

TRIBUNAL

vicTmas

104

173%

72343833

CORDOBA

PROFESIONAL

102

98592729

ANTIOQUIA

MUNICIPAL

PENAL

120%

12998430

NARINO

aReuo

PENAL

106

177%

1060269944

ANTIOQUIA

106

177%

37842319

80GOTA

aReuo

LABORAL

106

177%

35326935

80GOTA

MUNICIPAL

PENAL

106

177%

39524665

80GOTA

MUNICIPAL

PENAL

104

173%

43081242

ANTIOQUIA

MUNICIPAL

PENAL

128%

33815142

‘GRUPO DE

TECNICO EN

163%

36345303

80GOTA

aReuo

PENAL

177%

8696282

ATUANTICO

aReuo

PENAL

163%

52105368

80GOTA

aReuo

vicTivas

106

177%

72095695

ATUANTICO

aReuo

PENAL

104

173%

79763349

80GOTA

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN

106

177%

30736561

NARINO

MUNICIPAL

PENAL

106

177%

51670826

BOGOTA

areuo

aVILFAMILA

106

177%

6668722

80GOTA

areuo

aVILFAMILA

106

177%

1917567

80GOTA

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN

106

177%

43152502

AnTIoQUIA

PROFESIONAL

106

177%

4001227

AnTIoQUIA

areuo

PENAL

163%

0021400

ucy Mireya Bravo obando Ibravo@defensoria edu.co
LUIS ALEJANDRO ROCHA AFANADOR Irocha@defensoria gov.co
Luis Alfredo
LUis caRLOS MUROZ MUROZ lumunoz@defensoria gov.co
Luis carlos
Luis Evelio
Luis Guillermo Builes Gomez Ibuiles@defensoria.edu.co
LUIS HERNAN MUROZ RODRIGUEZ Imunoz@defensoria.edu.co
Luisa Maria
LUZ ANGELA CRISTANCY
Luz Marina Mantilla Pardo Umantilla@defensoria.edu.co
Luz Marina
Luz Marina do Jaramil
LUz MYRIAM HERNANDEZ AREVALO. luzhernandez@defensoria.gov.co
Luz thamar Fraija cabrera lufraija@efensoria.edu.co
MANUEL £
MARCIA ELENA (GARCIA PARRA marcgarcia@defensoria.edu.co
Marco Antonio Mendoza Villa mamendoza@defensoria.edu.co
Marco javier Castro Castafieda marccastro@defensoria gov.co
Waria Quintana Mequintana@defensoria edu.co
Maria Angelica Rubio Bernal marublo@defensoria.edu.co
MARIA CONSUELO SIMBAQUEBA RODRIGUEZ msimbaqueba@defensoria.edu.co
MARIA ISLENI
MARIA MAGDALENA ‘SANCHEZ MONTOYA masanchez@defensoria.gov.co
MARIA PAULINA GOMEZ PEREZ mpgomez@defensoria.edu.co
MARIA TERESA AL

BOYACA

areuo

PENAL

155%




189

28637629

MARISOL

MELO VILLANUEVA

marimelo@defensoria.gov.co

‘OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO

PROFESIONAL

173%

190

43878696

Maritza Evgenia

AnTIoQUIA

arcuo

vicTivas

173%

191

21113980

Maritza Yinneth

‘GRUPO DE

177%

192

52212209

martha bibiana

segura galindo

marthsegura@defensoria.edu.co

80GOTA

MUNICIPAL

PENAL

177%

193

79714112

MAURICIO

80GOTA

AUXILIAR GRADO &

168%

194

1241867

Mauricio

SANTANDER

195

11435573

MAURICIO

SIERRA MARTINEZ

Masierra@defensoria edu.co

CUNDINAMARCA

crcuo

ADMINISTRATIVO

177%

19

71730739

Mauricio Rail

Gémez Hernindez

mrgomez@defensoria edu.co

AnTIoQUIA

MUNICIPAL

PENAL

172%

197

1001327219

Melissa Marcela

80GOTA

177%

198

1120980645

MELVIN THOMAS

SAN

MUNICIPAL

PROMISCUO

167%

199

51790122

MERCEDES ROSARIO

‘GRUPO DE

AUXILIAR

177%

79652715

MIGUEL ALBERTO.

CUNDINAMARCA

PROFESIONAL
N

177%

201

80370369

Milton Robert

BOvVACA

crcuo

vicTivas

167%

202

32768987

Minelva

TAYLOR HOWARD melvintaylor12@hotmail.com
por
Moreno Roa milmoreno@defensoria.edu.co
Simanca Gale msimanca@defensoria.edu.co

ATUANTICO

crcuo

PENAL

203

51902191

Mireya

‘GRUPO DE

AUXILIAR

52082451

Mirna Cristina

Ortega Fernsndez

miortega@defensoria edu.co

SUCRE

MUNICIPAL

vicTivas

165%

51687734

NAHIR LUCIA

80GOTA

TRIBUNAL

ADMINISTRATIVO

177%

36535050

Naida Luz

ATUANTICO

crcuo

PENAL

173%

51565138

ancy udith albarracin
Rodriguer

‘GRUPO DE

PROFESIONAL

172%

68297371

ARAUCA

crcuo

PENAL

177%

42825680

ANTIoQUIA

crcuo

vicTivas

52464897

80GOTA

MUNICIPAL

PROMISCUO

173%

37899303

GUAIIRA

crcuo

PENAL

173%

1070917807

CUNDINAMARCA

PROFESIONAL

177%

63369618

SANTANDER

cReuo

ADMINISTRATIVO

177%

78745794

CORDOBA

MUNICIPAL

PENAL

177%

39408496

ANTIOQUIA

creuo

PENAL

168%

1053825561

80GOTA

106

177%

17682447

ANTIOQUIA

MUNICIPAL

PENAL

104

173%

10545846

nancy yolanda vega duarte navega@defensori.edu.co
natalia toro diaz natoro@defensoria.edu.co
NIDIA YANIRA NINO DIAZ inino@defensoria ed.co
NYDIA CAROLINA PATING BECERRA npatino@defensoria.edu.co
Olga Catalina Visquez i ovasquez@defensoria gov.co
Olga sabel Avila Buitrago oavila@defensoria.edu.co
Onabiis
Oscar Pére Loaiza oscarperez@defensoria gov.co
Pascual Darlo Carvajal Vargas pearvajal@efensoria.edu.co
PEDRO ANDRES

80GOTA

creuo

vicTivas

106

177%

13441571

PEDRO ENRIQUE

SANTANDER

cReuo

vicTivas

106

177%

79364424

Pedro igor

ANTIOQUIA

creuo

PENAL

103

172%

37720723

PlLAR

80GOTA

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

106

177%

3002598

Raul

80GOTA

cReuo

ADMINISTRATIVO

104

173%

1070024

Reinaldo

SANTANDER

cReuo

vicTivas

106

177%

79410164

RICARDO

CUNDINAMARCA

PROFESIONAL

106

177%

16597791

Rodrigo

VALLE DEL CAUCA

creuo

PENAL

102

40086217

Sandra Milena

80GOTA

cReuo

ADMINISTRATIVO

106

177%

52916617

Sandra Milena

80GOTA

AUXILIAR

106

177%

1007404325

SOFIA

SECRETARIA GENERAL

104

173%

51997019

SONIA

80GOTA

PROFESIONAL

104

173%

60356620

SONIA NAYIBE

OFICINA JURIDICA

106

177%

14236583

uriel

80GOTA

cReuo

PENAL

168%

1052960321

VANESSA SUSANA

80GOTA

MUNICIPAL

PENAL

106

177%

7700411

VLADIMIR

OTERO MERCHAN potero@defensoria.gov.co
Gomez i
n
Ayala Reyes sayala@defensoria.edu.co
RAMIREZ CRUZ soframirez@defenoria gov.co
SANCHEZ BOTELLO Sonsanchez@defensoria gov.co
VASQUEZ URRUTIA VAVASQUEZ@DEFENSORIAEDL.CO
MOSQUERA RAMIREZ Vimosquera@defensoria gov.co

80GOTA

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN

106

177%

17655221

VLADIMIR

RAMIREZ PERDOMO

Viaramirez@defensoria.edu.co

HUIA

MUNICIPAL

PENAL

104

173%

8028405

Walter Alonso

Rivera Pérez

wrivera@defensoria.edu.co

ANTIOQUIA

MUNICIPAL

PENAL

102

79802814

wilson,

vega bustos

wvega@defensoria gov.co

80GOTA

aReuTo

100

167%

93374356

WILSON DAVID

CAYCEDO ROMERO

‘weaycedo@defensoria.edu.co

Touma

aReuo

PENAL

123%

53006583

Yeimy Maryori

Ra

2 Hernindez

Yeiramirez@defensoria.gov.co

OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

106

177%

65777471

Yenny Pacla

cesar

aReuo

PENAL

106

177%

2546242

YouMA ROCIO

CRUZ VELASQUEZ

Yocruz@defensoria gov.co

GUAINIA

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

106

177%
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Numero de documento de ) Correo electrénico institucional (ej.
identificacion Nombre2 Apellidos jbautista@defensoria.edu.co)
1065823908 Alcira Leonela Brito Chinchia albrito@defensoria.gov.co

54251986 ALEJANDRA ARROYO CUESTA alarroyo@defensoria.edu.co
77175053 alessandro quintero arias aquintero@defensoria
80016837 Alexander Antonio Pabdn Capacho Alexanderpabon@supertransporte.gov.co
72325583 ALFREDO JOAQUIN PAREDES DIAZ
52849188 Alixbeth Bricefio Romero abriceno@defensoria.gov.co
35401790 Ana Julia Ortiz Sierra anaortiz@defensoria.edu.co
38874652 Ana Rita Patifo Garcia anpatino@defensoria.edu.co
51931162 ANAROSA GARCIA SANCHEZ angarcia@defensoria.gov.co
79711807 ANDERSON RINCON CASTANEDA anrincon@defefensoria.edu.co
MAURICIO
52221465 Andrea del Pilar Roa Rodriguez aroa@defensoria.gov.co
52849452 ANDREA DEL PILAR RINCON AGUIAR andrincon@defensoria.edu.co
23182112 Andrea Patricia Cantillo Padron ancantillo@defensoria.edu.co
1233338212 ANDRES KERGUELEN
8127671 Andres camilo Rubiano arroyave anrubiano@defensoria.edu.co
79953222 Andres Orlando Bricefio Dlaz anbriceno@defensoria.gov.co
71793860 Andres Raul Meneses Uribe ameneses@defensoria.edu.co
88139341 Angel Pérez anperez@defensoria.gov.co
9432058 Angel Daniel Burgos anburgos@defensoria.edu.co
79286672 ANGEL IVAN FORERO ROJAS aforero @defensoria.edu.co




17338551 Angel Maria Veldsquez Nieto anvelasquez@defensoria.gov.co
52011455 Angela Patricia Avila anavila@defensoria.gov.co
1020820061 ANGIE NATALIA BELTRAN
79917825 AQUILL'\IJ;)FTAHCO SUAREZ ESCOBAR aqsuarez@defensoria.edu.co
80727114 Arles arbey Oidor esguerra aoidor@defensoria.gov.co
37317480 Aura Cecilia Carrascal Quin Aucarrascal@defensoria.edu.co
52695480 Balkis Yesenia Rivera Villanueva barivera@defensoria.edu.co
52557579 BEATRIZELENA | QUIJANO QUINONES bquijano@defensoria.gov.co
32702774 BEATRIZ ELENA VILLAMIL TUIRAN bvillamil@defensoria.edu.co
80051798 bianey hernandez valencia biahernandez@defensoria.gov.co
51961686 Blanca Nivia Prieto Olaya bprieto@defensoria.gov.co
1018513177 CAMILA ROBLES
1102829694 Carlina Navas Garrido cnavas@defensoria.edu.co
79905743 CARLOS ALBERTO RIOS TABORDA crios@defensoria.edu.co
1037628503 Carlos Alberto Robledo Murillo carobledo@defensoria.edu.co
1128434479 carlos hernan lopez agudelo chlopez@defensoria.edu.co
19370256 CARLOS HUMBERTO MORENO REY carmoreno@defensoria.edu.co
40177759 CARMEN LENISE PERILLA ALMEIDA cperilla@defensoria.edu.co
40047506 CARMEN MARITZA GUALDRON cgualdron@defensoria.edu.co
ESCORAR
1020474310 CESAR GOMEZ JARAMILLO
79358006 CESAR RAUL GUZMAN MEJIA cguzman@defensoria.gov.co
1019092572 CHRISTIAN JOSE RIANO RODRIGUEZ chriano@defensoria.edu.co
43869594 claravictoria martinez arredondo clmartinez@defensoria.gov.co

martinez




52075987

Claudia ceferina

Zabala ospina

clzabala@defensoria.edu.co

51966084 Claudia Patricia Vasquez Segura cvasquez@defensoria.gov.co
80818942 CRISTHIAN EFRAIN VELOZA cveloza@defensoria.gov.co
80052474 CRISTIAN CAMILO ESPANOL GOMEZ
79512863 DANIEL RODRIGUES DARODRIGUEZ@DEFENSORIA.GOV.CO
HERRFRA
1017162718 Daniel Esteban Gbémez Hernandez daniegomez@defensoria.edu.co
1065006723 Daniela Galvan dagalvan@defensoria.gov.co
1033367349 DEYLER ANTONIO | MOSQUERA ANAYA deymosquera@defensoria.edu.co
9432684 DEYMAR CAMILO | SERRANO SERRANO deserrano@defensoria.edu.co
1098680518 Dheleshsk;susanyehz Jiménez Lebn dhjimenez@defensoria.gov.co
52991429 diana velez dvelez@defensoria.gov.co
52863053 diana paola chavarro gutierrez dchavarro@defensoria.edu.co
65760861 Diana Sisley Reinoso Caicedo direinoso@defensoria.gov.co
1022340034 DIEGO FLOREZ
71652668 DIEGO VELASQUEZ GOMEZ dvelasquez@defensoria.edu.co
2236617 diego fernando visbaliza dvisbal@defensoria.gov.co
52662975 DONNA EVELYN DUQUE RINCON donnduque@defensoria.edu.co
52098888 DORI ALEXI GONZALEZ dogonzalez@defensoria.gov.co
MENDQOZA
20699678 Edda Ariane Triana Real etriana@defensoria.edu.co
18926176 EDGAR GOMEZ RAMOS
7185124 EDWIN ARMANDO | ORTIZ SALAMANCA edwortiz@defensoria.edu.co
10482508 Elciber Mina Camilde emina@defensoria.edu.co
21425963 Elcy Alvery Quiroz Varela equiroz@defensoria.edu.co




1017123062 eliana marcela cardefo alvarez elicardeno@defensoria.edu.co
52309542 ELIZA ARDILA
5912466 Fucariobiraido Eucario Giraldo Macias
Macias
12114886 FACUNDO PANTEVEZ PUENTES fpantevez@defensoria.edu.co
1020713739 Fahid Name fname@defensoria.gov.co
80397422 FELIPE ANDRES CHAVEZ FORERO fchavez@defensoria.gov.co
71316789 Felipe Eugenio Gutiérrez Castano fegutierrez@defensoria.edu.co
19071229 Fernando Carvajal Leon fcrvajal@defensoria.edu.co
6227106 FRANCISLD ZULETA GAMBOA zuleta@defensoria.edu.co
ANTONIO
79004913 Fredy Alexander Torres fretorres@defensoria.gov.co
8773984 GABRIEL ALONSO PALENCIA CRUZ GPALENCIA@DEFENSORIA.EDU.CO
80056681 Gabriel Camilo Mora Rodriguez gamora@defensoria.gov.co
59825387 Gaby Rocio Araujo garaujo@defensoria.edu.co
11409325 GERMAN BAQUERO
19167655 GERMAN CUBILLOS NEIRA gcubillos@defensoria.gov.co
41378425 Gldys esther Robledo rodriguez Gladesro@hotmail.com
52392685 GLENTHYS HINELSY | AMAYA MARQUEZ gamaya@defensoria.edu.co
51840579 Gloria del Pilar Monroy Moreno gmonroy@defensoria.edu.co
23553064 GLORIA ESTELA BAE}E;IESOS GBALLESTEROS@DEFENSORIA.EDU.CO
43108693 Heidy patricia Alvarez rojo healvarez@defensoria.edu.co
39270596 HERCILIA MARIA PACHECO JULIO hepacheco@defensoria.edu.co
6801914 Hernan Cristdbal Vargas Galeano hervargas@defensoria.edu.co




43618181 ISABEL CRISTINA VILLA ARBOLEDA isvilla@defensoria.edu.co
1020808114 ISABELA LADINO
79352832 ISIDRO PERALTA PINZON iperalta@defensoria.gov.co
52389996 ISLENY CARABALI ALEGRIA icarabali@defensoria.edu.co
71649386 Jaime Enrique Ceballos Ruiz jceballos@defensoria.edu.co
12270207 JAIME HERNAN RAMIREZ GASCA Jairamirez@defensoria.edu.co
9395742 Jairo alberto Sepulveda Pongutd jasepulveda@defensoria.gov.co
79406543 Jairo Alberto Castaneda Guerrero jaircastaneda@defensoria.edu.co
11321621 JAIRO HERNANDO IBANEZ PLATA jibanez@defensoria.gov.co
CASTIBLANCO
79356124 JAVIER jacastiblanco@defensoria.gov.co
RAMIREZ

79457650 JAVIER Cifuentes Quevedo jcifuentesq@defensoria.gov.co
11446154 JAVIER RICARDO LEON RAMIREZ javleon@defensoria.edu.co
70431899 JESUS ANIBAL RUIZ CANO jeruiz@defensoria.edu.co
79543742 Jhon Jairo Gonzalez herrera Jhgonzalez@defensoria.edu.co
3144352 John Rodrigo Sierra Sierra johnsierrasierra@hotmail.com
71759257 JORGE ENRIQUE POSADA VALENCIA jposada@defensoria.edu.co
8359198 Jorge federico Calderon duarte jocalderon@defensoria.edu.co
19191062 JORGE HERNAN |SANABRIA MARTINEZ

15534972 JORGE IVAN TAMAYO MORALES jotamayo@defensoria.edu.co
15909420 Jorge Ilvan Palacio Ortiz jpalacio@defensoria.edu.co
19472605 JOSE GONZALES PARDO

79119110 José Guillermo Gonzalez Jiménez jiimenez@defensoria.edu.co
77143778 JOSE JACINTO PALOMINO PADILLA jopalomino@defensoria.gov.co
79943757 JOSE NELSON BARRANTES

8733441 José Rodolfo Santos Mufioz jsantos@defensoria.edu.co




79401871

JOSUE MAURICIO

PALACIOS HUERTAS

jopalacios@defensoria.gov.co

86083848 JUAN BERLEY LEAL BERNAL JULEAL@DEFENSORIA.EDU.CO
1010199818 JUAN CAMILO TUNAROSA MOJICA jutunarosa@defensoria.edu.co
1007227433 Juan Diego Gonzalez Franco juandigonzalez@defensoria.gov.co

18762218 JUAN FRANCISCO |RODRIGUEZ ARRIETA juanfrodriguez@defensoria.edu.co

79848521 JUAN FRANCISCO MARTINEZ MORA jumartinezm@defensoria.edu.co

80769796 Juan Gabriel Parra Agudelo Juaparra@defensoria.edu.co

39629990 Kate Yadira Rincén Ramirez krincon@defensoria.edu.co
1035227898 Laura Cecilia Molina Garcia laumolina@defensoria.edu.co
1013275685 LAURA DANIELA SIMBAQUEBA msimbaqueba@defensoria.edu.co

RODRIGUEZ
1032469671 Laura Estefania Aponte Albarracin laaponte@defensoria.gov.co
1121881043 LAURA XIMENA BERMUDEZ ROJAS labermudez@defensoria.gov.co
79781324 LEONARDO GALEANO BAUTISTA leogaleano@defensoria.edu.co
LEONARDO . .
1077420503 ROSERO CORDOBA lerosero@defensoria.edu.co
ANTONIO

52473553 Lilia Janneth Calderdn Saenz licalderon@defensoria.edu.co

21981355 LILIANA BERRIO PINO liberrio@defensoria.edu.co
1015400516 Liliana Tibaque ltibaque@defensroria.gov.co

49742187 lorena yanet ariza pinerez lariza@defensoria.edu.co

26566768 lucy Mireya Bravo obando lbravo@defensoria.edu.co

79451084 LUIS ALEJANDRO ROCHA AFANADOR lrocha@defensoria.gov.co

80000640 Luis Alfredo Bricefio Hernandez Ibriceno@defensoria.gov.co

12234427 Luis Carlos Mufioz Mufioz lumunoz@defensoria.gov.co

98592729 Luis Guillermo Builes Gomez lbuiles@defensoria.edu.co

12998430 LUIS HERNAN MUNOZ RODRIGUEZ Imunoz@defensoria.edu.co
1060269944 Luisa Maria Montes Rodriguez luisamontes@defensoria.edu.co

37842319 LUZ ANGELA CRISTANCHO Icristancho@defensoria.edu.co

COLMENARES
35326935 Luz Marina Mantilla Pardo Lmantilla@defensoria.edu.co




39524665 Luz Marina Gonzalez Beltran Imgonzalez@densoria.edu.co
43081242 Luz Marina Acevedo Jaramillo Luacevedo@defensoria.edu.co
HERNANDEZ ,
33815142 LUZ MYRIAM . luzhernandez@defensoria.gov.co
AREVALO
36345303 Luz Thamar Fraija cabrera lufraija@defensoria.edu.co
8696282 MANUEL MOSQUERA GARCES mmosquera@defensoria.edu.co
52105368 MARCIA ELENA GARCIA PARRA marcgarcia@defensoria.edu.co
72095695 Marco Antonio Mendoza Villa mamendoza@defensoria.edu.co
79763349 Marco javier Castro Castafieda marccastro@defensoria.gov.co
51670826 Maria Angelica Rubio Bernal marubio@defensoria.edu.co
46668722 MARIA CONSUELO SIMBAQUEBA msimbaqueba@defensoria.edu.co
RODRIGUEZ
35253011 MARIA ELIZABETH VALERO RICO mvalero@defensoria.gov.co
30736561 Maria Eugenia Quintana Arturo Megquintana@defensoria.edu.co
41917567 MARIA ISLENI NARANJO MURILLO manaranjo@defensoria.gov.co
43152502 Maria Magdalena Sanchez Montoya masanchez@defensoria.gov.co
44001227 MARIA PAULINA GOMEZ PEREZ mpgomez@defensoria.edu.co
40021400 MARIA TERESA FLECHAS AVENDANO maflechas@defensoria.edu.co
28637629 MARISOL MELO VILLANUEVA marimelo@defensoria.gov.co
43878696 MARITZA EUGENIA | TAPIAS CARDENAS MTAPIAS@DEFENSORIA.EDU.CO
21113980 MARITZA YINNETH | HERRERA ORJUELA maritherrera@defensoria.gov.co
52212299 martha bibiana segura galindo marthsegura@defensoria.edu.co
79714112 MAURICIO BARON PINILLA Maubaron@defensoria.gov.co
11435573 MAURICIO SIERRA MARTINEZ Masierra@defensoria.edu.co
71739739 Mauricio Raul Gbémez Hernandez mrgomez@defensoria.edu.co
1001327219 Melissa Marcela Mendoza Mercado melimendoza@defensoria.gov.co
1120980645 MELVIN THOMAS TAYLOR HOWARD melvintaylor12@hotmail.com
51799122 MERCEDES ROSARIO| FLECHAS BECERRA mflechas@defensoria.gov.co




80769497 MIGUEL LOPEZ
79652715 MIGUEL ALBERTO | PORTILLA MARTINEZ mportilla@defensoria.gov.co
80370369 Milton Robert Moreno Roa milmoreno@defensoria.edu.co
32768987 MINELVA FLOR SIMANCA GALE MSIMANCA@DEFENSORIA.EDU.CO
51902191 MIREYA FUENTES HURTADO mfuentes@defensoria.gov.co
51687734 NAHIR LUCIA ZAPATA ARBOLEDA nazapata@defensoria.edu.co
51565138 NANCY JUDITH ALBARRACIN nalbarracin@defensoria.gov.co
RODRIGUEZ
52464897 NIDIA YANIRA NINO DIAZ ninino@defensoria.edu.co
1070917807 OLGA CATALINA Vasquez Gil ovasquez@defensoria.gov.co
1053825561 OLGA CATALINA Pérez Loaiza oscarperez@defensoria.gov.co
63369618 Olga Isabel Avila Buitrago oavila@defensoria.edu.co
39408496 Orfa del Socorro Garcia Quintana Ogarcia@defensoria.edu.co
10545846 Pedro Andrés Paredes Vivas peparedes@defensoria.edu.co
37722723 PILAR OTERO MERCHAN potero@defensoria.gov.co
3002598 Raul Rodriguez Garzon raulrodriguez@defensoria.edu.co
91070024 Reinaldo G6mez Jiménez regomez@defensoria.edu.co
79265988 RICARDO ROSERO ROSALES
79410164 RICARDO ALFONSO GARCIA ralfonso@defensoria,gov.co
16597791 Rodrigo Gonzalez Hernandez rogonzalez@defensoria.edu.co
79383265 RUBEN DARIO CORTES ESPINOSA
53091143 Sandra Vargas sandvargas@defensoria.gov.co
52916617 Sandra Milena Castillo avendanio scastillo@defensoria.gov.co
40046217 Sandra Milena Ayala Reyes sayala@defensoria.edu.co
1007404325 SOFIA RAMIREZ CRUZ soframirez@defensoria.gov.co
51997019 SONIA PARRAGA HERRERA sparraga@defensoria.gov.co
60356620 SONIA NAYIBE SANCHEZ BOTELLO Sonsanchez@defensoria.gov.co
14236583 Uriel Cabezas Giraldo urcabezas@defensoria.edu.co
1052960321 Vanessa susana Vasquez Urrutia vavasquez@defensoria.edu.co
40780954 Vivian Arias Vallejo Viarias@defensoria.gov.co




7700411 VLADIMIR MOSQUERA RAMIREZ vlmosquera@defensoria.gov.co
17655221 VLADIMIR RAMIREZ PERDOMO vlaramirez@defensoria.edu.co
8028405 Walter Alonso Rivera Pérez wrivera@defensoria.edu.co

79802814 wilson vega bustos wvega@defensoria.gov.co

93374356 WILSON DAVID CAYCEDO ROMERO wcaycedo@defensoria.edu.co
53006583 Yeimy Maryori Ramirez Hernandez yeiramirez@defensoria.gov.co
65777471 Yenny Paola Villarreal Canizales ypvillarreal@defensoria.edu.co
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ANALISIS TEST DE VALORACION FINAL

En el marco del programa de formacién y capacitacion dirigido a los funcionarios de
la Defensoria del Pueblo, se realiz6 un test con el objetivo de evaluar el
conocimiento adquirido en las sesiones de capacitacion. El test constd de cinco
preguntas de opcién multiple, cada una con cuatro opciones, de las cuales solo una
era la correcta.

Participantes: 205

Carlos es Juez de la Ruplica, y ha tenido una controversia con un abogado
durante una audiencia laboral, considera el funcionario que debe presentar
una queja contra el profesional del derecho; cuando se encuentra realizando
el escrito para formular la

= A) Las Comisiones Seccionales de
Disciplina Judicial.

= B) La Comision Macional de
Disciplina Judicial

C) El Consejo Superior de la
Judicatura, Sala Disciplinaria

m [} El colegio de Abogados
Laboralistas

815-1171
academico@abogadosbaluarte.com

Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
» Cajicd, Cundinamarca
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Carlos es juez de la Raplica, y ha tenido una controversia con un abogado
durante una audiencia laboral, el funcioanrio presentd una queja contra el
profesional del derecho; durante el tramite disciplinario el abogado fue
sancionado y por lo tanto debe

= A} Se obre en circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito

1 B) Se obre en estricto cumplimiento
de un deber civil

C) Se realice la condcuta por
circunstancias de culpa leve

» D) El colegio de Abogados
Laboralistas

Antonia se encuentra desarrollando una tesis sobre la Ley 1123 de 2007 o Cadigo
Disciplinario del Abogado, y encontro que existen algunas causales de exclusion de la
responsabilidad disciplinaria, entre las que se encuentran las siguientes:

0%
1% 0%

= A)Seobreen circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito

= B) Se obre en estricto cumplimiento de
un deber civil

= C)Serealice la condcuta por
circunstancias de culpa leve

= D) Seactie en situacion de
imputabilidad

99%
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Simon formulo queja en contra de quien fuerasu abogado ante la respectiva Comision
Seccional de Disciplina Judicial, por una presunta falta en contra de la dignidad de la
profesién, ahora el gquejoso desea desistir de la actuacion y presenta un escrito an

m A)Archivaria las diligencias ya que el
desistimiento es una forma de extincion de
la accion disciplinaria.

= B) Remitiria el expediente ante la Comisién
Nacional de Disciplina Judicial, en grade de
consulta, para que sea dicha
autoridad la que tome la decision.

u C)Continuaria el proceso disciplinario
porgue el desistimiento del quejoso no
extingue la accion.

= D) Remitiria el expediente a la Sala Plena
de la Comision Seccional de Disciplina
Judicial, porque solo la decision de
toda colegiatura puede ordenar la extincion
de la accion disculparia.

La magistrada Sara se encuentra conociendo un asunto sobre la Ley 1123 de 2007 o Codigo
Disciplinaria del Abogado, y usted como defensor de oficio del asunto encontré en el
expediente una prueba que demuestra que la accidon del disciplinable que se inivste

1%

u AjNulidad de todo lo actuado.

m B} La prescripcion como causal de
extincion de la accién disciplinaria.

u C)Larehabilitacion come causal de
extincion de la sancion disciplinaria.

m D)Lacaducidad de la sancidn disciplinaria.

815-1171
academico@abegadosbaluarte.com

Sabana Park, Torre 3, Oficina 507
s Cajicd, Cundinamarca
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Analisis de Resultados:

Al realizar el analisis de los resultados del test final correspondiente al curso
[Nombre del Curso], se ha observado un desempefio sobresaliente por parte de los
estudiantes, lo que refleja el alto nivel de comprension y asimilaciéon de los
contenidos impartidos a lo largo de la formacién.

En relacién con las preguntas especificas del examen, los resultados fueron
excepcionales:

Primera pregunta: El 98% de los estudiantes respondié correctamente, lo que refleja
un excelente dominio de los conceptos fundamentales que se evaluaban.

Segunda pregunta: El 100% de los estudiantes respondié correctamente, lo que
indica una comprension total y absoluta de los conceptos evaluados en esta
seccion.

Tercera pregunta: El 99% de los estudiantes dio la respuesta correcta, lo que
demuestra que casi todos los participantes dominaron completamente el contenido
relacionado con esta pregunta.

Cuarta pregunta: Esta pregunta fue respondida correctamente por el 100% de los
estudiantes, destacandose como otra de las areas en las que los estudiantes
demostraron una comprensién impecable.

Quinta pregunta: El 99% de los estudiantes respondié correctamente, manteniendo
una tendencia de alto rendimiento en todas las areas evaluadas.

Estos resultados son notoriamente positivos, con un porcentaje muy alto de
respuestas correctas en todas las preguntas clave del examen. Este rendimiento
sobresaliente demuestra que los estudiantes no solo retuvieron la informacién, sino
que también la comprendieron y supieron aplicarla de manera precisa en los
contextos evaluados. En particular, los resultados en las preguntas con un 100% de
aciertos reflejan una total efectividad en la ensefianza de los temas
correspondientes.

Ademas, la distribucién de las calificaciones muestra una tendencia a la mejora
respecto a los examenes parciales previos, lo que evidencia un progreso
significativo en el dominio de los temas a medida que avanzaba el curso. Los
estudiantes que mostraron un avance notable fueron aquellos que participaron
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activamente en las actividades complementarias, como [mencionar practicas, foros
de discusion, trabajos en grupo, etc.], lo cual resalta la importancia de un enfoque
integral en el proceso de aprendizaje.

En términos de areas de mejora, se identificaron pocos estudiantes que no lograron
superar el umbral del 70%, lo que indica que, aunque los resultados fueron
mayoritariamente positivos, todavia existen algunas oportunidades para reforzar
ciertos aspectos del contenido. Especificamente, algunos estudiantes presentaron
dificultades en [mencionar areas especificas], lo cual puede ser abordado mediante
actividades de refuerzo y una mayor personalizacion en el seguimiento de
estudiantes con necesidades especificas.

En conclusion, los resultados del test final demuestran que el curso ha cumplido con
su objetivo de proporcionar una formacion solida y completa. La mayoria de los
estudiantes han alcanzado un nivel de competencia elevado, y los pocos casos de
bajo rendimiento ofrecen valiosas oportunidades para mejorar la metodologia y la
atencion personalizada. Estos resultados reflejan el esfuerzo conjunto entre los
estudiantes y el equipo docente y constituyen una base sélida para futuras ediciones
del curso.
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